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Planul Strategic al Catedrei de Drept este elaborat in conformitate cu planul strategic al
universitalii de Stat "Alecu Russo" din Balli pentru perioada 2013 - 201g, Standardele
Nalionale in domeniul educaliei (Strategia consolidatd de dezvoltare a invifdm?ntului pentru anii
2010 - 2015, Planul consolidat de acliuni pentru sectorul educaliei pentru perioada 21ll -2015,Strategia sectoriald de dezvoltare a invdldmintului superior pentru anii 2012 - 2020), planul -cadru pentru studii superioare), Declaralia de la Bologna (1gg9), alte acte normative ale R.
Moldova gi acte interna{ionale in domeniu.

Misiunea Planului Strategic al Catedrei de Drept este sd asigure continuitatea, consolidarea gi
valorificarearealizdtilor didactice qi gtiintifice ale catedrelor de Drept public gi de Drept privat.

Direc{ii strategice Si activitd(i

I. Planificarea, realizarea qi rezultatele programelor de studii.

1.1 Activitatea didactico - metodicl

- Elaborarea raportului de autoevaluare in domeniul Drept, specialitate a Drept, ciclul I,
studii de licen!6, seclia cu frecven!d.lazi;

- Elaborarea raportului de autoevaluare in domeniul Drept, specialitate a Drept, ciclul I,
studii de licenfd, seclia cu frecvenld redusd de studii;

- Elaborarea raportului de autoevaluare in domeniul $tiinle politice, specialitatea
Administrctyie publicd, ciclul I, studii de licenld, seclia cu frecven! d,la zi;

- Elaborarea raportului de autoevaluare in domeniul $tiinle politice, specialitatea
Administralie publicd, ciclul I, studii de licenld, seclia cu frecvenld redusd de studii;

- Elaborarea raportului de autoevaluare in domeniul Drept, specializar ea $tiinye penale si
Criminologie, ciclul II, studii de masterat;

- Elaborarea raportului de autoevaluare in domeniul Drept, specializar ea Dreptul
afacerilor, ciclul II, studii de masterat;

- Acreditarea externd a specialitd!1i Drept, ciclul I, studii de licenfd, domeniul Drept;
- Acreditarea specialita!1i Administralie publicd, ciclul I, studii de licent[. domeniul

$tiinle politice;
- Acreditarea specializdrilor la ciclul II, studii de masterat, $tiinye penale Si criminologie

(program de 90 credite, program de 120 credite), Dreptul afacerilor (program de 90
credite, program de 120 credite) Politici europene Si administra{ie publicd (program



de 120 credite), Rela|ii de muncd Si managementul resurselor umane (program de 120
credite);

Actualizarea planurilor de studii la ciclul I, studii de licenli, specialitalile Drept qi
Administralie publicd, corelate cu cerinlele pie{ei muncii;
Actuahzarea planurilor de studii la ciclul II, studii de masterat, specializarile $tiinye

penale Si Criminologie (program de 90 credite, program de 120 credite); Dreptul
fficerilor (program de 90 credite, program de 120 credite), Politici europene si
administralie publicd (program de 120 credite), Retalii de muncd si managementul
resurselor umqne (prograrn cle 120 credite), corelate cu cerinlele pielei muncii, inbaza
chestionarelor absolvenlilor gi agtept[rilor angaj atorilor;
Actualizarea curriculum-ului pe disciplinele catedrei (fundamentale qi de specialitate)
la ciclul I, studii de licenld, la specialitaile Drept qi Administrayie publicd;
Actualizarea curriculum-ului pe unitSlile de curs (fundamentale qi de specialitate) la
ciclul II, studii de masterat, specializarile $tiinye penale Si Criminologie (program de 90
credite, program de 120 crcclite); Dreptul afocerilor (program de 90 credite, program
de 120 credite), Politici elu'opene Ei administra[ie publica (program de 120 credite),
Rela[ii de muncd Si managetnentul resurselor umane (program de l2O credite);
Eficientizarea managementului procesului de invdfdmint;
Consultarea beneficiarilor (angajatorilor, studenfilor) in procesul de actualizare a
planurilor de inv6!6mint la ciclul I, licenld qi ciclul II, masterat.

1.2 Asigurarea informa{ional:r a procesului de predare - invdtare - evaluare

Asigurarea gi completarea supoltului curricular pe disciplinele catedrei la ciclul t, ,traii
de licen!6, la specialitdyrle Drcpt qi Adtninistrayie publicd;
Asigurarea qi completarea sLrportului curricular pe unitSlile de curs (fundamentale pi de 

'

specialitate) la ciclul II, stuclii de masterat, specializarile $tiinge penale Si Criminologie
(program de 90 credite, prograrll de 120 credite); Dreptul afacerilor (program de 90
credite, program de 120 credite), Politici europene Si administra{ie publicd (program
de 120 credite), Relalii de nttrttcd Si managementul resurselor umane (program de 120

credite);

Editarea suportuluri curriculur la ciclul I, studii de licenld, la specialitdtile Drept gi

A dmi ni s tr a{i e pub I i c d;

Editarea suportului curricLrlaL la ciclul II, studii de masterat, specializarlle $tiinye
penale Si Criminologie (program de 90 credite, program de 120 credite); Dreptul
afacerilor (program de 90 crcdite, program de 120 credite), Politici europene si
administralie publicd (program de 120 credite), Relalii de muncd Si managementul
resurselor umane (progranr tlc 120 credite);
Folosirea mijloacelor TIC in procesul de invSlare - predare - evaluaie la ciclul I, studii
de licenli, la specialit"iLtilc Drept qi Administralie publicd qi ciclul II, studii de

masterat, specializarlle $tiinlc ltcnale qi Criminologie (program de 90 credite, program
de 120 credite); Dreptul ctJucarilor (program de 90 credite, program de 120 credite),
Politici europene qi adntini.trt'utie publicd (program de 120 credite), Rela;ii de muncd Ei
managementul resurselor ttrtr,rttc (program de 120 credite);



- Asigurarea resursel or on-line in procesul de formare a competenlelor la ciclul I, studii
de licenld, la specialitdlile Drept qi Administralie publicd qi ciclul II, studii de
masterat, specializarlle $tiin;e penale si Criminologie (program de 90 credite, program
de 120 credite); Dreptul afctcerilor (program de 90 credite, program de 120 credite),
Politici europene si administralie publicd (program de 120 credite), Relalii de muncd si
managementul resurselor umane (program de 120 credite);

- Crearea de cursuri on-line la ciclul I, studii de licenld, la speciali ttLltle Drept $i
Administralie publicd qi ciclul II, studii de masterat, specializarile gtiinle penale si
Criminologie (program de 90 credite, program de 120 credite); Dreptul afacerilor
(program de 90 credite, program de 120 credite), Politici europene si administralie
publicd (program de 120 credite), Relalii de muncd si managementul resurselor umane
(program de 120 credite);

- Implementarea cursurilor on-line la diferite forme qi nivele de studii, ciclul I. studii de
licen!6 qi ciclul II, studii de masterat;

- Stabilirea relatiilor de colaborare cu institulii *baze de practic6;
- Asigurarea transparenlei infoflDa]iilor de interes public cu privire la planurile de studii

la ciclul I, studii de licenfd;
- Asigurarea transparenfei informaliilor de interes public cu privire la programelor de

studii la ciclul II, studii de masterat;
- Modernizatea qi diversificarca formelor de evaluare dinamicd gi finalr a studenfilor,

axatd pe formarea competcnfclor.

II. Activitatea de cercetare gi rera{ii internationare

Elaborarea publicaliilor qtiinlillce in cadrul temei de cercetare a catedrei ANALIZA
DIMENSILINII DREPTUI{ILOIT OMULUI PRIN PRISMA REGLEMENTARILOR
INTERNATIONALE cU c.,\ru\crER LTNIVERSAL $I REGIONAL, conform planutui
de cercetare;

Valorificarea temei de cercetare a Facultalii de Drept Dimensiunea socio-juridicd a
procesului de integrare a Reptblicii Moldova tn Comunitatea Europeand
Valorificarea temei de cercctltrc a catedrei prin dezvoltarea acesteia in cadrul temelor de
cercetare a secliilor de drept pLr[;lic gi de drept privat al catedrei;
Elaborarea planului strategic rle ccrcetare a Catedrei pentru perioada 2016 -2020;
Acreditarea sau reacreditarea domeniului de cercetare existent;
corelarea ternei cercetare a catcchei cu ofertele de grant-uri si aplicalii la nivel national si
internalional;
Asigurarea salarizdrii difclcnliatc a cadrelor didactice in funclie de performanlele
qtiinlifice;
Organizarea de conferinlc $tilntifce si participarea la reuniuni qtiinlifice institulionale,
nalionale gi internalionale;
Elaborarea publicaliilor qtiinlitrcc de cdtre cadrele didactico-qtiinfifice ale catedrei;
Acreditarea laboratoarelor Catedrei (Cercetdri qtiinlifice in domeniul Dreptului
c omparat; de Crimi n til is I ic ir)

Inilierea proiectelor na!ionalc gi internalionale qi participarea titularilor in cadrul
acestora;



- Cregterea graduald a perfomrantclor qtiinlifice ale titularilor Catedrei;
- Acreditarea unei rcviste qtiinliflcc a Facultdlii de Drept gi $tiinfe Sociale;
- Suslinerea publicd a tezelor clc rloctor in drept de cdtre ex-doctoranzii Catedrei.

III. Studcn{ii. Orgtrrizilrca activiti{ilor de cercetare gi crea{ie

- Realizarea programelor dc sclrirnb cu str.rdenli;

- Dezvoltarea colaborarilor in rlorucniLrl invdldmdntului universitar si cercetdrii;
- Conducerea qtiinlificf, a tczclor clc an, tezelor de licenfd, tezelor de master elaborate de

studenlii ciclului I, studii de liccnlf, gi ciclului II, studii de masterat;
- Coordonarea cercctf,rilor gi corrrLrnicdrilor studenlilor la diverse intruniri gtiinlifice;
- Experti zarea Si aytzarea publicat iilor qtiinlifice ale studenlilor;
- Sprijinirea organizaliilor stuci-:ric;ti plin acordarea de asistenld in derularea programelor

proprii;
- Dezvoltarea activitalilor ccrcurilor studenfeqti existente si promovarea unor noi cercuri

tematice studenleqti;

- Elaborarea unor nratcrialc inl,,r'rirrtive destinate studenlilor: pagina web, ghiduri pentru

studenli.

I\/. llcsurse umane.
Personal didactic care usiguri-l lur,:iiirct prol'esional5 la ciclul I, studii de licen{5, qi ciclul

I i, studii de masterat
- Perfeclionarea continui Lr ciltlr-,tir clidactice;

- CregtereaYo de caclre didactic.r i:rr titluri gtiinlifice qi qtiinlifico-didactice;

- Elaborarea unui nrccanism clc nrobilitate academicd;

- Promovarea si dezvoltarea strri .;lor in strdindtate si a programelor de cooperare;

- Cuantificarea per'lorurautclor .l,.lactice gi gtiinlifice a cadrelor didactice in vederea

atribuirii sporurilor la salariu:

- Dezvoltarea unui sistcm cic r . :,irgcr]lcnt eficient si descentrahzat,la nivel de Catedrd;

- Creqterea gradulrri dc inrpl : rr 5i responsabilrzare a cadrelor didactice, sefului de

catedri, qefilor see iiilor Cate.,; r. lJilor.rlui Catedrei

- Autoevaluarea spccialitirlir i ,';,t, cich"rl I, studii de licenfa, gi analiza rezultatelor

autoevalulrii;
- Autoevaluarea specialitiilii .,. ',;tti.stt'utie publicd, ciclul I, studii de licenld qi analiza

rezultatelor autoc vu I rrirri i ;

- Autoevaluarea progranrclor . mastcrat, $tiin\e penale gi criminologie, Dreptul
afacerilor, Politici auropenc ,; tttltninistra[ie publicd, Relalii de muncd Si managementul

resurselor umanc;i unalizu r : :lltclo[ autoevaludrii;

- Evaluarea progranrclor clc :r ,:,i la ciclul I, studii de licenld, specialitalile Drept qi

Administralie pubiitii clc cr1tr. r.lcnti gi angajatori;

- Evaluarea progranrelor clc sr' rli. la ciclul II, studii de masterat, specializitrile $tiinle
penale Si Crimittolr.tgic (1tt't , rn clc 90 credite, program de 120 credite); Dreptul



afacerilor (program de 90 credite, program de 120 credite), politici europene si
administraYie publicd (program de 120 credite), Reta{ii de muncd si managementul
resurselor umqne (program de 120 credite) de cdtre studenli gi angajatori,
Implicarea beneficiarilor in procesul de planificare qi realizare a activitdlilor de asigurare
a calitalii;
Divtzarea Catedrei de Drept in doud Catedre de profil: Catedra de Drept public ai
Catedra de Drept privat.


