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PLANUL DE ACTIVITATE AL CATEDREI DE DREPT PRIVAT
in anul universitar 2016 — 2017

OBIECTIVELE PRINCIPALE ALE CATEDREI

1. Perfectionarea sistemului de administrare a Catedrei In conformitate cu principiile strategice ale
sistemului de management al calitatii;
Promovarea imaginii Catedrei de drept privat la nivel institutional si extra-institutional;
Asigurarea cu materiale didactice a unitatilor de curs coordonate de Catedra;
Intensificarea activitatii de cercetare stiintifica a cadrelor didactice, n special sustinerea tezelor
de doctor;
Sustinerea formarii continue si mobilitatii cadrelor didactice;
Dezvoltarea parteneriatului cu cadrele de profil din institutiile de invatamant din tara si de peste
hotare;
Conducerea stiintifica a activitatii de cercetare a studentilor;
Actualizarea/ elaborarea planurilor de invatamant conform noilor rigori normative;
Incurajarea si diversificarea ofertei de studii in concordanti cu cerintele pietei muncii;
0. Organizarea diverselor manifestari stiintifice, mese rotunde, simpozioane la nivel de facultate si

universitate.
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. ACTIVITATEA DIDACTICO-METODICA
1.1. Proiectarea si asigurarea metodica a procesului de predare-invitare-evaluare
Repartizarea normei didactice pentru titularii Catedrei de drept privat, conform planurilor de
invatamant la ciclul I, licenta. Responsabil: I. Odinokaia — august-septembrie 2016;
Repartizarea normei didactice conform planurilor de finvataméant la ciclul II, masterat,
specializarile:
- Institutii de drept privat 90/120
- Relatii de munca si managementul resurselor umane 90/120
- Dreptul afacerilor 120. Responsabil: I. Odinokaia — august-septembrie 2016;
Elaborarea, discutarea si aprobarea tematicii, tezelor de an, pentru anul de studii 2016-2017.
Responsabili: titularii catedrei — septembrie 2016;
Elaborarea, discutarea si aprobarea tematicii, tezelor de licenta, pentru anul de studii 2017-2018.
Responsabili: titularii catedrei — aprilie-mai 2017;
Elaborarea, discutarea si aprobarea tematicii, tezelor de master, pentru anul de studii 2017-2018, la
specializarile:
- Institutii de drept privat 90/120
- Relatii de munca si managementul resurselor umane 90/120
- Dreptul afacerilor 120. Responsabili: Titularii cursurilor de master — decembrie 2016 (90 cr.),
mai 2017 (120);
Organizarea procesului de evaluare curenta si finala la unitdtile de curs coordonate de catedra.
Responsabili: titularii Catedrei - pe parcursul anului;
Monitorizarea procesului de elaborare a tezelor de licenta, master si an pentru anul de studiu 2016-
2017. Responsabili: titularii Catedrei - pe parcursul anului;
Organizarea sustinerii preventive a tezelor de licentd si master. Responsabili: Seful Catedrei,
titularii Catedrei — martie-aprilie-mai 2016;
Asigurarea conducerii stagiilor de practica la ciclul I, licenta si ciclul II, masterat. Responsabili:
Seful Catedrei, titularii Catedrei — pe parcursul anului;
Asigurarea examenelor de licentd si sustinerea tezelor de master. Responsabili: Seful Catedrei,
titularii Catedrei — mai-iunie 2017.

1.2. Asigurarea informationald a procesului de predare-invdtare
Actualizarea si elaborarea materialelor didactice la unitatile de curs coordonate de Catedra, (note
de curs, indicatii, curricule, fise, etc). Responsabili: titularii Catedrei - 2016-2017;
Elaborarea problemelor pentru evaluarea curenta si evaluarea finald. Responsabili: titularii
Catedrei - 2016-2017;
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Elaborarea materialelor didactice electronice (MOODLE). Responsabil: V. Cazacu — 2016-2017.
Elaborarea indicatiilor metodice pentru realizarea stagiilor de practica. Responsabili: titularii
Catedrei - 2016-2017,

Elaborarea indicatiilor metodice pentru elaborarea tezei de master. Responsabil: I. Odinokaia -
2016-2017,

Reactualizarea indicatiilor metodice pentru elaborarea tezelor de licenta. Responsabil: I. Odinokaia
- 2016-2017;

Discutarea, recenzarea si recomandarea spre publicare a materialelor stiintifice si metodice.
Responsabili: Seful Catedrei, titularii catedrei — 2016-2017.

1.3. Activitati metodice specifice invatamdntului farda frecventd
Repartizarea normei didactice conform planurilor de invatdmant la ciclul I, studii cu frecventa
redusa. Responsabil: |. Odinokaia — august-septembrie 2016;
Elaborarea si discutarea, aprobarea tezelor de an si tezelor de licenta pentru studentii FR..
Responsabili: Seful Catedre, titularii catedrei — 2016-2017;
Asigurarea procesului de elaborare si sustinere a tezelor de an si tezelor de licentd la studii cu
frecventa redusa. Responsabili: titularii catedrei — 2016-2017,
Organizarea procesului de evaluare curenta si finald. Responsabili: titularii catedrei — 2016-2017;
Asigurarea procesului de coordonare a stagiilor de practica. Responsabili: titularii catedrei — 2016-
2017.

1.4. Crearea si modernizarea bazei material-didactice a Catedrei
Demers pentru achizitionarea a doua calculatoare, doud imprimante. Responsabil: I. Odinokaia,
laborant in Invatamant;
Demers pentru achizitionarea a doud mese de birou. Septembrie 2016;
Demers pentru achizitionarea unui cooler pentru apa. Septembrie 2016;
Demers pentru confectionarea avizierului. Octombrie 2016;
Demers pentru achizitionarea unei imprimante 3 in 1. Noiembrie 2016;
Demers pentru achizitionarea unui proiector. Noiembrie 2016;
Demers pentru lampa de masa. Noiembrie 2016.

II. ACTIVITATEA STIINTIFICA IN CADRUL CATEDREI
2. 1. Cercetari in cadrul granturilor

1. ERASMUSH,,Introducing Problem Learning in Moldova: Toward Enhancing
Students’Competitiveness and Employability” Proiect 561884- EPP-1- 2015-1-DK- |- PPKA- CBHE
-JP.

2.2. Cercetari coordonatela nivelul ministerului de resort si al universitatii

1. Studiile individuale ale titularilor Catedrei de drept privat in conformitate cu tema de cercetare a
Catedrei: ,,Cercetarea institutiei actului juridic in legislatia Republicii Moldova”.

2.3. Activitati de expertiza si evaluare stiintificd.

Activitati stiintifice realizate current (neplanificate)
Discutarea si recenzarea materialelor stiintifice si stiintifico-metodice elaborate de titularii
Catedrei. Responsabili: titularii catedrei - pe parcursul anului 2016-2017;
Avizarea de catre titularii catedrei a tezelor de licentd si tezelor de master elaborate in anul de
studii 2016-2017. Responsabili: titularii catedrei - pe parcursul anului 2016-2017;
Recenzarea de catre titularii catedrei a tezelor de doctor. Responsabili: titularii catedrei - pe
parcursul anului 2016-2017;
Participarea si organizarea de catre titularii catedrei la manifestarile stiintifice. Responsabili:
titularii catedrei - pe parcursul anului 2016-2017;
Stabilirea temei de cercetare a Catedrei pentru anul 2016-2021. Responsabil: Seful Catedrei —
octombrie 2016.



2.4. Organizarea conferintelor si a seminarelor stiintifice si metodico-stiintifice
1. Organizarea mesei rotunde dedicate Zilei juristului ,Judecatorul — exponent al puterii si
contraputerii in stat” — DR31/32Z — cadre didactice. Responsabili: titularii catedrei - 19 octombrie
2016;
2. Organizarea conferintei stiintifice dedicate Zilei internationale a drepturilor omului , Zilei
internationale a drepturilor consumatorilor. Respunsabili: titularii catedrei - 19 octombrie 2016, I.
Danoi — martie 2017;
3. Organizarea manifestarilor stiintifice pentru celebrarea zilei Europei. Responsabili: titularii catedrei
—mai 2017,
4. Organizarea conferintei stiintifice cu participare internationald dedicatda implinirii a 20 de ani de la
infiintarea FDSS. Responsabili: titularii catedrei — 2017.

2.5. Seminarul stiintific al catedrei. Participarea la seminarul intercatedral
1. Organizarea seminarului intercatedralde informare privind implimentarea proiectului 561884 —
EP11-1-2015-1-DK-IPPKA2-CBHE-JP. , Introducting Problem Based Learning in Moldova:
Toward Enhan - Employility”(PBLMD).

2.6. Organizarea si dirijarea activitdtilor de cercetare si creatie ale studentilor
1. Organizarea Conferintei studentesti dedicate Zilei juristului ,,Judecatorul — exponent al puterii si
contraputerii in stat” DR31/32Z. Responsabili: Sefa Catedrei, T. Cruglitchi — 19 octombrie 2016;
2. Conferinta stiintifica dedicatd Zilei Europei a Justitiei Civile ,,Justitia — regina si stapina tuturor
virtutilor” DR31/32Z. Responsabili: Sefa Catedrei, T. Cruglitchi — 26 octombrie 2016;
3. Concursuri de procese simulate:
- Curtea de apel , Balti — DR41/42Z. Responasbil: 1. Danoi - 19 octombrie 2016;
- Judecatoria, mun. Balti — DR31/31Z. Responasbil: 1. Odinokaia - 25 octombrie 2016;
4. Organizarea Conferintei stiintifice dedicate Zilei Internationale a Drepturilor Omului, 09 decembrie
2016;
5. Antrenarea studentilor in activitatea cercului de ,,Drept procesual civil”. Responsabil: T. Cruglitchi
—2016-2017.

2.7. Activitati de parteneriat cu cadrele din alte institutii de invatamint superior

1. Dezvoltarea parteneriatului cu: Facultatea de Stiinte economice, juridice a Universitatii ,,Petru
Maior” din Tirgu Mures, Romania; Catedra de Drept Privat a Facultdtii de Drept a Universitatii
,,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca, Romania; Facultatea de Drept a Universitatii ,,Al. 1. Cuza”;
Departamentul de Drept Privat, Departamentul Drept Procedural al USM; Academia de Administrare
Publica; Academia de Stiinte a RM; Universitatea Alborg, Danemarca; Universitatea Gloucestershire,
UK; Universitatea Shiegon, Germania; Institutul Regal de Tehnologii, Suedia. Responsabili: titularii
catedrei 2016-2017.

I11. LUCRUL CU CADRELE DIDACTICE SI PERSONALUL AUXILIAR-DIDACTIC AL
CATEDREI
1. Instruirea periodicd a titularilor Catedrei de drept privat in domeniul securitatii si sanatatii in
munca. Responsabil: Sefa Catedrei — septembrie 2016 - martie 2017,
2. Asistarea reciprocd la orele de curs si seminar promovate de titularii Catedrei de drept privat.
Responsabil:titularii catedrei — pe parcursul anului 2016-2017;

IV. SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII LA CATEDRA
1. 1. Monitorizarea procesului de asistare reciproca la orele de curs si seminare promovate;
2. Asistarea la cursurile si seminarele promovate de catre master in drept, drd., lector universitar L.
Taranu — septembrie-decembrie 2012;
3. Asistarea la cursurile si seminarele promovate de catre master in drept, lector universitar, drd.
S.Boca — pe parcursul anului 2012-2013;
4. Asistarea la seminarele promovate de catre master in drept, lector universitar, drd. I.Danoi — pe
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parcursul anului 2012-2013.

V. ACTIVITATI COMUNE CU BIBLIOTECA STIINTIFICA

1. Organizarea ,Zilelor Facultatii de Drept” la Biblioteca Stiintifici. Responsabili: E. Boisteanu,
V.Pinzari — pe parcursul anului 2012-2013.

N

Organizarea lansarilor de carte. Responsabil: E. Boisteanu — pe parcursul anului 2012-2013;

3. Activitatea in comun cu lucratorii bibliotecii stiintifice in vederea completarii fondului de carte cu
literatura de specialitate. Responsabili: E. Boisteanu, titularii Catedrei — pe parcursul anului 2012-
2013.

VL. ACTIVITATI DE COLABORARE A CATEDREI CU INSTITUTIILE DE PROFIL DIN

COMUNITATEA LOCALA

1. Organizarea ,,Zilei usilor deschise” la Facultatea de Drept. Responsabil: V. Pinzari, S. Boca, E.
Boisteanu — mai 2013;
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— pe parcursul anului 2012-2013

3. Organizarea unei mese rotunde 1n colaborare cu scolile polivalente dedicate Zilei Tineretului.
Responsabili: S.Boca, 1. Danoi — noiembrie 2012;

4. Organizarea activitatilor de alfabetizare juridicd a populatiei rurale (campanii informationale,

distribuirea de informatii cu caracter juridic). Responsabili: Clinica Juridicd Universitard — in
cursul anului 2012-2013.

VII. ACTIVITATI COMUNE CU BIBLIOTECA STIINTIFICA
Colaborarea cu Central de documentare si informare a ONU; Centrul de documentare si

informare a Consiliului Europei; Delegatiei Comisiei Europene in RM; Centrul ASATO.
Responsabili: titularii catedrei 2016-2017.

VIII. ACTIVITATI EDUCATIVE EXTRACURRICULARE CU STUDENTII
Organizarea vizitelor la Judecatoria m. Bélti, Curtea de Apel, Bélti. Responsabil: Seful Catedrei

—2016-2017,

Concursul de procese simulate dedicate Zilei justitiei civile in cadrul judecdtoriei, m. Balti,
dedicate Zilei juristului in cadrul Curtii de Apel, Balti. Responsabil: Seful Catedrei — 25
octombrie 2016 - 19 octombrie 2016;

Antrenarea studentilor in Concursul Interuniversitar ,,Miss s1 Mister Boboc 2016”. Octombrie —
noiembrie 2016;

Organizarea sedintelor cercului de ,,Drept procesual civil”. Responsabil: T. Cruglitchi, 2016-
2017;

Activitatile de tutoriat a grupelor academic a anilor I si II. Responsabili: tutorii grupelor
academic, 2016-2017.

IX. ACTIVITATI DE COLABORARE A CATEDREI CU INSTITUTIILE DE PROFIL SI

1.

2.
3.

COMUNITATEA LOCALA
Vizite de studio a studentilor la institutiile de judecatd: Curetea de Apel, Balti, Judecatoria,

Balti, 2016-2017,
Colaborarea cu Inspectia Teritoriala a muncii;
Colaborare cu institutiile de Tnvatamint preuniversitar.

X. PLANUL SEDINTELOR CATEDREI DE DREPT PRIVAT
in anul universitar 2016-2017
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1.

drepturilor omului;
2.
3.
4,

iarna;
5.

Sedinta Catedrei Nr. 1 —august 2016
Cu privire la modificarea planurilor de studii pentru ciclul I, studii superioare de licenta ,

specialitatea Drept, studii cu frecventa redusa.

Cu privire la aprobarea planurilor de stdii pentru ciclul Il, studii superioare de master,
specializarile: Institutii de drept privat 90/120; Relatii de munca si managementul resurselor
umane 90/120.

Cu privire la modificarile ,,Regulamentului cu privire la normarea activitatii stiintifico-
didactictice in USARB”.

Cu privire la transferarea termenilor sesiunii

Cu privire la oraru sunetelor pentru anul de studii 2016-2017.

Sedinta Catedrei Nr. 2 — septembrie 2016
Cu privire la normarea activitatii didactice auditoriale si neauditoriale pentru anul de studii
2016-2017,
Cu privire la normarea activitatii metodice si stiintifice pentru anul de studii 2016-2017;
Cu privire la formularea temei de cercetare a Catedrei de drept privat pentru anul de studii
2016-2017;
Cu privire la constituirea grupului de lucru pentru elaborarea ,,Regulamentului Catedrei de
drept privat”.

Sedinta Catedrei Nr. 3 —octombrie 2016

. Discutarea si aprobarea planurilor individuale a cadrelor didactice pentru anul de studii 2016-

2017,

. Discutarea si aprobarea planului de activitate a Catedrei de drept privat pentru anul de studii

2016-2017,

Discutarea si aprobarea proiectului ordinului cu privire la aprobarea temelor si conducétorilor
stiintifice pentru elaborarea tezelor de master la Specializarea ,,Dreptul afacerilor120”;
Discutarea si aprobarea tematicii tezelor de an 2016-2017;

Discutarea si aprobarea materialelor stiintifico-didactic: ,,Ghidul specialistului in resurse
umane”. Responsabili: E. Boisteanu, N. Romandas, F. Pascaluta.

Sedinta Catedrei Nr. 4 — noiembrie 2016
Discutarea si aprobarea Regulamentului Catedrei de drept privat;

. Aprobarea temelor si a conducatorilor stiintifici pentru elaborarea tezelor de licenta, la sectia zi

si frecventa redusa, in anul de studii 2016-2017;

Prezentarea si aprobarea materialelor pentru evaluare finala in sesiunea de iarnd 2015-2017;
Cu privire la activitatea stiintifica a titularilor Catedrei de drept privat in anul 2016;

Cu privire la activitatile organizate cu prilejul Zilei Juristului si Zilei europene a Justitiei civile.

Sedinta Catedrei Nr. 5 — decembrie 2016
Cu privire la rezultatele Conferintei stiintifice studentesti dedicate Zilei Internationale a
Darea de seama a ex-doctoranzilor;
Discutarea si aprobarea materialelor didactico-stiintifice;

Cu privire la sustinerea tezelor de an elaborate la unitatile de curs din semestrul de toamna-

Discutarea rezultatelor evaluarii curente.



Sedinta Catedrei Nr. 6 — ianuarie 2017
1. Cu privire la rezultatele activitatii didactice si metodico-stiintifica realizate in semestrul
toamna-iarna 2016-2017;
2. Darea de seama a tutorilor grupelor academice;
3. Discutarea si aprobarea tematicii tezelor de master la specializarile: Institutii de drept privat 90,
Relatii de munca si managementul resurselor umane 90.

Sedinta Catedrei Nr. 7 — februarie 2017
1. Discutarea rezultatelor evaluarii finale 1n sesiunea de toamnd-iarnd la unitétile de curs
coordonate de Catedra;
2. Discutarea si aprobarea raportului privind realizarea stagiilor de practica la specializarea
Dreptul afacerilor 120 cr.;
3. Discutarea si aprobarea materialelor stiintifico-didactice.

Sedinta Catedrei Nr. 8 — martie 2017
1. Cu privire la rezultatele sustinerii preventive a tezelor de licenta;
Cu privire la activitatea cercurilor studentesti,
3. Discutarea si aprobarea materialelor stiintifico-didactice.

no

Sedinta Catedrei Nr. 9 — aprilie 2017
1. Discutarea si aprobarea tematicii tezelor de licenta, la specialitatile: Drept si Administratie
publica, pentru anul de studii 2017-2018;
Cu privire la elaborarea si aprobarea curriculum-urilor unitatii de curs;
3. Discutarea si aprobarea materialelor stiintifice.

no

Sedinta Catedrei Nr. 10 —mai 2017
1. Discutarea si aprobarea tematicii tezelor de master pentru anul 2017-2018, specializarile -
Institutii de drept privat 120, Relatii de munca si managementul resurselor umane 120;
2. Cu privire la aprobarea cursurilor optionale pentru anul de studii 2017-2018;
3. Prezentarea si aprobarea materialelor de evaluare finala pentru sesiunea primavara-vara 2017;
4. Cu privire la sustinerea tezelor de an la unitatile de curs studiate in semestrul primavara-vara
2017;
5. Aprobarea materialelor stiintifico-didactice.

Sedinta Catedrei Nr. 11 — iunie 2017

1. Cu privire la activitatea didactica, stiintifico-metodica realizata de titularii Catedrei de drept
privat in anul de studii 2016-2017;

2. Discutarea si aprobarea raportului privind realizarea stagiilor de practica la specialitatile
Catedrei,

3. Raportul Sefului de Catedra privind activitatea realizata in calitate de manager al Catedrei de
drept privat in anul de studii 2016-2017;

4. Planificarea preventiva a normei didactice a titularilor Catedrei de drept privat in anul de studii
2016-2017;

5. Discutarea si aprobarea materialelor stiintifico-didactice.



