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Anul I, semestrul 1 (15 siptiméni de studii)

Numirul de ore pe 1
Total ore I ios il s
| tipuride activitati
7 SEr.. I . Forma Numar
Denumirea unititii de curs / - ] b S
Cod . - Y = | =3 - < - de de
modulului s E8ls5= < £ & .
1 s :t| =2 = = S evaluare credite
T8 |IAE Y & | %
| F.01.0.001 | Metodologia si etica cercetarii | 120 | 32 | 88 | 16 6 | - T E [ a1
| F.01.0.002 Teoria generala a proprietatii 120 | 3 88 16 16 - E 4
F.01.0.003 Teoria actului juridic civil 150 | 40 110 | 24 16 - E 5 |
S.01.0.104 Proplgme actuale de dreptul 150 40 1o | 24 16 i E 5
familiei
S.01.0.105 Drept.gl colectiv si individual al 180 48 132 | 24 24 . E 6
muncii
S.01.0.106 Izvoarele obligatiilor civile 180 | 48 132 | 24 24 - E 6
Total: | 900 | 240 | 660 [128 L 112 | - 6 30
240 ]
Anul I, semestrul 2 (15 saptamani de studii)
y Numirul de ore pe
_ Tomalore | ipuride activitati
: . [ = t Forma Numar
Denumirea unititii de curs / - ‘ < | - s
Cod . —_ Y = | = = - « = de de
modulului s ESg|lsz= £ £ g ;
S = =| %] = £ S evaluare credite
T |8®|ag Y & | %
= -
F.02.0.007 Réaspunderea juridica civila 150 | 40 110 | 24 6 | - | E 5]
F.02.0.008 Garantarea executdrii obligatiilor 150 | 40 110 | 24 16 - E 5
= — .
F.02.0.009 ]nSIltU[‘lI de drept procesual si 120 37 38 16 6 | .- E 4
executional civil |
S.02.0.110 Probleme actuale de drept 120 32 g8 16 16 i 4
- succesoral | i e
S.02.O.111 Drept social european 120 32 88 16 16 - E 4
S.02.0.112 Drept international privat european 120 | 32 88 16 16 - E 4
S.02.A.113/ | Dreptul european al societatilor
comerciale / 120 32 88 16 16 - E 4
S.02.A.114 Dreptul european al contractelor
| 2 | -
1 Total: | 900 | 240 | 660 r*l' 278#'[2%'04* 7 30
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Anul 11, semestrul 3 (15 saptimani de studii)

Numairul de ore pe
el g tipuri de activitati |
Denumirea unititii de curs / - = = s Rt N
Cod . —_ O w| = = o < - de de
modulului = Sy 5= o = g .
3 SE 2% 5 £ S evaluare credite
BN B~ = & Ei
S.03.0.115 | Tendinte actuale in materia | | T T T
‘ contractelor comerciale 150 40 110 24 16 - E 5
o internationale ]
| S.03.0.116 Probleme actga]'e in materia 150 40 1o | 24 16 i E 5
J contractelor civile
S.03.0.117 Probl.eme.gc.tuale ale dreptului 150 40 1o | 24 16 i E 5
proprietétii intelectuale
' S.03.A.118/ | Arbitrajul comercial /
| S.03.A.119 Solutionarea extrajudiciara a 150 | 40 110 | 24 16 - E 5
litigiilor comerciale |
Practica de specializare (5
sdptamani x 6 ore/zi = 150 ore de 300 | 150 | 150 - - - E 10
contact direct)
C -
Total: | 900 | 310 | 590 26 )8 | x| 5 30
160
Anul I1, semestrul 4 (15 saptamani de studii)
Taiil ore N'uma'rul de f)r.c'p.c
tipuri de activitati
Cod Denumirea unitatii de curs / = _ . Forma Numar
modulului = Sez R E ‘2 de de'
3 sE2/835| s = = evaluare | credite
= 8 S| Fs| © ) =
= L =
Elaborarea si sustinerea tezei de 900 i 900 ) ) ) E 30
master
Total: | 900 - 900 - - - | 30
Stagiile de practica
Nr. s ).z s Durata nr. ; Numair de
e | “Amipdemdied 0 Semsl) oo | P roada credite
Practica de specializare
k. (5 sptamani x 6 ore/zi = 150 ore de contact 11 57300 [13.11.2017-16.12.2017 10
i direct) |
Teza de Master
Nr. ate 5
Denumirea activitigii Semestrul Dipwata nr, Perioada Numa.r b
cert. sapt. / ore credite
Elaborarea si sustinerea tezei de master: 05.02.2018-26.05.2018
documentare, investigare, cercetare, >
L. : ¢ Y 15 /900 b 30
experimentare, redactare, elaborarea 28.05.2018-22.06.2018
prezentarii, sustinere publica (sustinere)
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J Minimul curricular initial pentru programul de studii Institutii de drept privat,
ciclul IT — studii superioare de master

Numairul de
Total ore ore pe tipuri de
= E e | BCUNIGH Forma Numar
[c\i'rt Denumirea unititii de curs / modulului E g el 4 ?g = | § de de
’ g | = 8¢ 52| £ £ | £ | evaluare | credite
P18 i8L 22| & E | 8
CFl“E # | 3
- Teoriageneraldadrepuli 1 1 [T 18090 | 90 [ 44 [46 |- | E | &
2 Introducere in dreptul civil | IT 1 180 | 90 90 44 46 - E 6
g8 Drept penal - partea generala | I II | 150 | 75 75 45 30 - E S
4. Drept civil. Drepturile reale I | 1] 120 | 60 | 60 30 | 30 | - E 4 |
S, Drept penal - partea generali [1 IT | I | 150 | 75 75 45 30 - E 5
| 6. Dreptul muncii [ vV 1120 | 60 60 3 30 - E 4
5 238 | 212 | -
Total: 900 | 450 | 450 450 -J 6 30
Discipline facultative (la libera alegere)
[ Numiirul de ore 7
Total ore pe tipuri de
| activitati :
Nr. ' . ' [ N . Forma Numar
o Denumirea unitagii de curs / modulului _ t. 58 = g de de
= Eg 53 £ £ £ | evaluare | credite
< s s =53 B £ o
= 8 B & 3 ) 3 <
= -
I5 Dreptul international al muncii 150 | 40 | 110 | 24 16 - E 5
2, Drept social european 150 | 40 | 110 | 16 24 - E S
3. Proceduri de mediere si consiliere profesionala 150 | 40 [ 110 | 24 | 16 | - | E S

Descrierea finalitatilor de studii si a competentelor

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, principiile si teoriile specifice institutiilor de drept privat in
scopul aplicarii eficiente a acestora in activitatea profesionala.

CP2. Utilizarea cunostintelor teoretice. a metodelor si procedeclor moderne specifice institutiilor de
drept privat in activitatea practica si de cercetare.

CP3. Identificarea, analizarea si solutionarea problemelor din domeniul dreptului privat, in
conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.

CP4. Determinarea imperfectiunilor legislatiei aplicabile institutiilor de drept privat, in vederea
conturdrii propunerilor de lege ferenda.

CPS. Studierea si adaptarea experientei sistemelor de drept straine la conditiile mediului intern de
functionare.

CP6. Valorificarea aptitudinilor de analiza comparativd a doctrinei, legislatiei si practicii judiciare
in domeniul dreptului privat, la nivel national si international, in vederea elaborarii proiectelor de
studiu,




- Competente transversale:

CT1. Executarea riguroasa, eficientd, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in spirit de
inifiativa si in concordanta cu principiile etice i deontologia profesionala.

CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipd, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonald $i prin asumarea
responsabilitafii pentru luarea deciziilor.

CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor de
dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Matricea corelatiilor dintre competentele profesionale si transversale si unitatile de
curs / module incluse in planul de invatimént

Competente profesionale Competenie
© transversale
Codul Unitatea d £ | B
odu nitatea de curs 3 5 _ . - - - & _ - .
o & & - o -8 - 2 [ =
z © © @) O ®) O ®) ) ©)
F.01.0.001 Metodologia si etica cercetarii I 4 + |+ + + + + +
F.01.0.002 Teoria generald a proprietitii I 4 + b s + + + i
F.01.0.003 Teoria actului juridic civil I 5 i + + + 5 + + + |
S.01.0.104 Probleme actuale de dreptul I 5 B N N N N N N
familiei
S.01.0.105 Dreptul Eolectiv si individual I 6 . N " i - N N . &
al muncii
S.01.0.106 | Izvoarele obligatiilor civile 4.1 8 |+ | &+ |+ 1 | E L E |+ § =
F.02.0.007 | Raspunderea juridica civila nm|l s |+ 1+ - [ |+ 1+ |+
F.02.0.008 | Garantarea executarii " g . N N L] . N
obligatiilor )
F.02.0.009 lnstilu%ii de d.re‘pl procesual si I 5 N N " " N N 4 &
executional civil
S.02.0.110 Drept international privat N 5 " s 4 - N " & %
european
S.02.0.111 Probleme actuale de drept I 5 é N N N N " o N N
succesoral N
S.02.A.112/ | Dreptul european al
societatilor comerciale / I s N . . 3 N N -

S.02.A.113 Dreptul european al
contractelor

S.03.0.114 Tendinte actuale in materia
contractelor comerciale I1 5 + + * + + + . 2
internationale

S.03.0.115 Probleme actuale in materia

o s |+ |+ | |+ | |+ |+ |+ |«

Si03.0.116 Probleme actuale ale dreptului
proprietdtii intelectuale
S.03.A.117/ | Arbitrajul comercial /
S.03.A.118 Solutionarea extrajudiciara a 11 5 + + + ¥ + +
litigiilor comerciale
Practica de specializare
(5 sdptamani ¥ 6 ore/zi = 150 I11 10 + o * + + + + + *
ore de contact direct)
Elaborarea si sustinerea tezei
de master

11 N + + + - + +




NOTA EXPLICATIVA

1. Generalitati

Planul de invatamant la ciclul IT - studii superioare de master, specializarea Institutii de drept
privat, este documentul reglator de baza care defineste obiectivele generale, structura procesului de
invatdmant, finalitatile si continutul formarii profesionale si de cercetare stiintifica al specialistilor
din domeniul dreptului privat. Masterul de profesionalizare Institutii de drept privat, 120 credite.
este destinat absolventilor specialitatilor nejuridice la ciclului [ - studii superioare de licenta.

Planul de invatamant cuprinde:

[ Planul de invatdamant propriu-zis;

II. Nota explicativa la planul de invatamant,

Planul de invatamant a fost elaborat in conformitate cu prevederile:

I. Codului educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17 julie 2014:

2. Legii privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor
pentru pregatirea cadrelor in institutiile de invatdmant superior, ciclul I, nr. 142-XVI din 07 iulie
2005;

3. Planului-cadru pentru studii superioare (ciclul I - Licenta, ciclul 1I - Master, studii integrate,
ciclul Il - Doctorat), aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, nr. 1045 din 29 octombrie
2015;

4. Regulamentului de organizare a studiilor in invdtdmantul superior in baza Sistemului National de
Credite de Studiu, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1046 din 29 octombrie 2015;

5. Regulamentului cu privire la organizarea ciclului I — studii superioare de master, aprobat prin
Hotardrea Guvernului nr. 464 din 28 iulie 2015:

6. Cadrului National al Calificarilor al Republicii Moldova si Cadrului National al Calificarilor
pentru invadmantul superior pe domenii de formare profesionala. aprobate prin Ordinul
Ministerului Educatiei nr. 934 din 29 decembrie 2010,

La elaborarea planului de invatamant s-a {inut cont de experienta de pregatire a specialistilor
in domeniul dreptului in cadrul Facultatii de Drept si Stiinte sociale, precum si de experienfa de
pregatire a specialistilor de profiluri inrudite la facultatile altor universitati. La elaborarea planurilor
de invatamint au fost consultate planurile de invatamint ale Universitatii din Bucuresti: Universitatii
..Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca; Universitatii ,,Alexandru loan Cuza™ din lagi; Universitatii
..Lucian Blaga™ din Sibiu: Universitatii de Stat din Moldova: Universitatii Libere Internationale din
Moldova etc.

Studiile superioare de master se finalizeaza cu sustinerea publicd a tezei de master.
Masteranzilor care au realizat integral obiectivele programului de master sl au sustinut cu succes
teza de master li se confera titlul de Master in drept si li se elibereaza Diploma de studii superioare
de master, insotita de Suplimentul la diplomd, redactat in limbile romana si engleza. Titularii
diplomei de studii superioare de master au acces la Ciclul 111 studii superioare de doctorat,

2. Conceptia formarii specialistului

a.  Argumente privind solicitarea specialistului pe piata muncii

Autorizarea studiilor de masterat in domeniul dreptului privat pentru absolventii specialitatilor
nejuridice, este dictatd de necesitatea acumularii si aprofundarii cunostintelor in domeniul dat.
dezvoltarii si aprofundarii competentelor profesionale in materie pentru diferite categorii
profesionale, manageri si lideri de diferit rang, specialisti in domeniul administratiei publice, a
resurselor umane, economisti, contabili etc. din diverse institugii si organizafii, de stat sau private,
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care desfdsoara activitd{i comerciale sau care desi nu desfasoara asemenea activitafi, au nevoie de
cunostinte si competente in domeniul dreptului privat.

Masteratul de profesionalizare Instituii de drept privat isi propune de a oferi masteranzilor
posibilitatea de dezvoltare personala si profesionald continud in concordan{a cu necesitatile pietii
muncii.

Complexitatea realitailor juridice in continua transformare din sfera realizarii activitatii de
intreprinzitor, dar si din alte domenii, reclama’ formarea unor cadre specializate, capabile sa
consolideze climatul de practicare a afacerilor in Republica Moldova.

Programul de master Institufii de drept privar are o dubla misiune. Pe de o parte, cursul
urmdreste continuarea formarii profesionale in domenjul dreptului privat, in general. iar pe de alta
parte, in particular, are drept scop aprofundarea cercetirii stiintifice in domeniu.

Existenfa acestui program de masterat creeaza oportunitdfi pentru studenti, cum ar fi,
posibilitatea colaborarii cu practicienii din cadrul firmelor din Republica Moldova si din cadrul
companiilor strdine sau transnationale. Astfel, conlucrarea cu agen(ii economici din {ara si, mai ales,
cu specialistii - straini in domeniul activitaii de intreprinzator, va ridica nivelul formativ al
studentilor si, implicit, prestigiul profesional al studiilor in domeniul dreptului privat.

Absolventul acestui program de master va fi capabil sa analizeze problemele specifice
dreptului privat si sa formuleze propuneri de solutionare acestora in concordanta cu actele
normative in vigoare, formulind propuneri de Imbunatatire si racordare a legislatiei la standardele
europene.

Formarea masteranzilor la acest program de master a fost organizatd in conformitate cu
prevederile pet.7 din Regulamentului cu privire la organizarea ciclului I — studii superioare de
master, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 464 din 28 iulie 2015 si anexa 1 la Hotarirea cu
privire la acreditarea si retragerea dreptului de organizare a programelor de studii superioare de
master (ciclul IT) in domeniul Drept in institutiile de invatdmint superior. nr.883 din 28.12.2015.

b. Calificarea specialistului

In corespundere cu prevederile Cadrului National al Calificarilor in domeniul de formare
profesionala 38 Drept, detinerea unei calificari in domeniu de cel putin nivelul 7 ISCED - studii
superioare de master, permite absolventului si activeze in calitate de jurist, jurisconsult, avocat,
notar, avocat parlamentar, registrator, executor judecatoresc etc.

De asemenea, absolventii acestui program de masterat vor putea cu usurin{d cuprinde mai
multe profesiuni conexe activitatii de intreprinzator, cum ar fi: consultanta juridica specializata,
arbitrajul comercial, administrarea procedurii de insolvabilitate. medierea relafiilor contractuale,
activitatea manageriald, activitatea in domeniul resurse umane, reprezentarea in cadrul
organizatiilor patronale si sindicale etc.

¢.  Finalitagile formarii
Programul de master isi propune si contribuic la aprofundarea cunostintelor acumulate la
ciclul I; studii superioare de licenta, in domeniul stiintelor juridice si economice. fiind directionate
spre studierea specificului relatiilor de drept privat.
La finele programului de master. absolventul va fi capabil:

- sé aplice cunostinfele obtinute in cadrul unitdilor de curs pentru solufionarea juridica a
problemelor teoretice si practice, in domeniul dreptului privat, aplicind metoda studiului de caz:

- sd formuleze analize critice ale teoriilor si conceptiilor juridice, a prevederilor actelor normative
in domeniul dreptului privat, evidentiind imperfectiunile dreptului pozitiv, in vederea formularii
propunerilor de lege ferenda;

- sa manifeste creativitate in elaborarea proiectelor si initiativelor juridice in procesul de invagare,
cercetare si de munca;



- sd demonstreze abilitati de comunicare si de relationare in grup, in vederea identificarii,
solutionarii si luarii deciziilor motivate privind problemele in aplicarea legislatiei din domeniul
dreptului privat;

- sd aplice in activitatea profesionala cunostintele acumulate, fiind capabili sa interpreteze si aplice
prevederile cadrului normativ din domeniul dreptului privat la situatii de fapt;

- sd dezvolte la ciclul III, studii superioare de doctorat, competentele achizifionate la ciclul I, studii
superioare de licenta si ciclul I1, studii superioare de master.

Absolventii masterului de profesionalizare vor trebuie sd imbine in dezvoltarea sa personala si
profesionald, pregatirea stiintifici fundamentala cu cea practicd, sa-si completeze continuu
cunostinfele de specialitate, sd aplice in practica principiile organizarii stiintifice a muncii, sa
posede tehnologii noi de cercetare i predare in materia dreptului muncii.

Finalitatile programului de studii exprimate prin competentele profesionale si competentele

transversale:

Competente CP1Y, cr2. CP3. P4, Crs, CPo6.

profesionale Operarea cu Utilizarca Identificarca, Determinarca Studicrea si Valorificarca
notiunile, cunostinielor analizarca §i imperfectiunilor adaptarca aptitudinilor de
conceptele, teoretice, a solutionarea Icgislatiei aplicabile | experienici analiza
principiile si teoriile | metodelor si problemelor din nstitutiilor de drept | sistemelor de drept comparativa a
specifice institutiilor | procedeclor moderne | domeniul dreptului privat. in vederca straine la conditiile | doctrinei,

Descriptori de

de drept privat in

specifice institutiilor

privat, in

conturdrii

mediului intern de

legislatici si

nivel ai elementelor | scopul aplicarii de drept privat in conformitate cu propuncrilor de lege | functionarc practicii judiciare

structurale ale cliciente a aceslora | activilalea practica si | prevederile legale, in || ferenda in domeniul

competentelor in activitalca de cercetare mod cooperant, dreptului privat, la

profesionale profesionala flexibil si eficient nivel national si
international, in
vederea clabordrii
proiectelor de
studiu

CUNOSTINTE

1. Cunoasterea CPI.1 CP2,1 CP3.1 4.1 CPs.1 CPo6.1

aprofundati a ariei | Cunoastcrea, Delimitarca Identificarca, Cunoasterea si Studicrea in baza inlclcgcrca

de specializare in injclegerea si situatiilor de aplicare | injclegerea si intclegerea metodel comparative | conceptelor,

domeniul dreptului
privat,iarin cadrul
| acesteia, a
dezvoltarilor
teoretice,
metodologice si
practice specifice
programului;
utilizarea adecvati
a limbajului
rofesional specific

utilizarca corcctd a
notiunilor,
conceptelor.
principiilor i
Leoriilor din
domeniul juride

in contexte
profcsionale a
cunostintelor
fundamentale si
avansale, a
metodelor moderne
din domeniul
dreptului privat

utilizarca clicienta a
metodelor aplicabile
in domeniiul
stungelor juridice, in
scopul incadrari
legale a starilor de
fapt

principalelor metode
de interpretarc a
normelor juridice

comparala a
reglementarilor si
doctrinei altor state
in materia in
dreptului privat

teortilor, metodelor
st principiilor
fundamentale in
vederea claborarii
unui studiu comparat
in domeniul
dreptului privat

2. Utilizarea cP1.2 cr2.2 CP3.2 4.2 CPs.2 CP6.2
cunostintelor de Utilizarca Utilizarca unor Analizarca §i Utilizarca Utilizarca Utilizarca
specialitate pentru | cunostiniclor combinatii incadrarca legala metodologiei in cunostintelor cunostinielor
explicarea si achizitionatc in personalizate dc coreetd a situatiilor | interpretarca acumulate in scopul | acumulate pentry
interpretarea unor | cadrul disciplinelor | cunostinte. metode si si procesclor normelor de drept propuncrii explicarca si
situatii noi, in fundamentale si de | teorii juridice pentru | modelate din sfera privat solutionarii interpretarca
diferite contexte specialitate pentru explicarca unor dreptului privat problemelor din problemelor carc
asociate domeniului | explicarea si situafii profesionale domeniul dreptului | apar in

interpretarca
conceptelor si

non-standard dc
nivel mediu de

privat

implementarca
legislatiei din

procesclor din complexitate domeniul dreptului
domeniul dreptului privat
privat

ABILITATI

3. Utilizarea P13 P23 CP3.3 4.3 P53 CP6.3

integrati a Aplicarca metodelor | Aplicarca Aplicarca normelor | Aplicarca Rezolvarea unor Aplicarca

aparatului
conceptual si
metodologic pentru
rezolvarea unor
probleme
complexe, teoretice
si practice

specifice domeniul
stiintelor juridice
pentru solutionarca
situatiilor de fapt
complexe in
procesul formarii
profesionale

conceptelor si
teoritlor din domeniu
pentru formularea de
rajionamentelor

Juridice in procesul

de solutionarc a
sttuatilor modelate

legale in scopul
identificarii
solutiilor pentru
situatiile de fapt
modelate din
domeniul dreptului
privat

principitlor si
metodelor aplicabile
nstitutiilor de drept
prival, in scopul
identificarii
lacunclor legislative

probleme complexe
leoretico-practice cu
luarca in
consideratic a
bunclor practici
internationale

principitlor si
metodelor specifice
stiingelor juridice
pentru argumentarca
viziunilor expuse in
proiectele de studii




4. Utilizarea
nuantati si
pertinentd a unor
criterii i metode de
evaluare pentru a
formula judeciti de
valoare si a
fundamenta decizii

CP14

Utilizarca adecvala
de criterii i metode
standard dc cvaluare,
aplicate in cadrul
disciplinclor
fundamentale, pentru
recunoasterea si
cstimarea
problemelor din
domeniul

P24

Analiza comparativé a
conceptelor si teortilor
din domeniu in
vederea formularii si
argumentarii
rafionamentelor

Jjuridice in domeniul

dreptului privat

CP3.4

Utilizarea criteriilor
st metodelor
standard de cvaluare,
in scopul aprecierii
situatiile de [apt
complexe si
formularii
rationamentelor

Jjuridice argumentate

C4.4
Utilizarea criteriilor
st metodelor

standard dc cvaluare,

pentru a aprecia
calitalca
reglementarilor in
domeniul dreptului
privat si conturarii
propuncrilor de
modificarc a

CP54

Utihzarea diverselor
criterii s metode
standard dc cvaluare,
pentru estimarca
bunclor practici
internationale si
fundamentarca
deciziilor

CP6.4

Utilizarca adecvata
de criterii si metode
de evaluare, pentru a
aprecicrea calitativa
a legislatici din
domeniul dreptului
privat si formularca
opiniilor
personalizate si
argumentate privind

raporturilor juridice legislagic racordarca accsicia
de drept privat cu standardele
internagionalce
5. Elaborarea de CP1.5 CcP2.5 CcP3.5 C4.5 CP5s.5 CP6.5
proiecte Elaborarca Elaborarca Aplicarca cficientd a || Formularca Utilizarca unui Elaborarca

profesionale i / sau
de cercetare,
utilizind inovativ
un spectru variat
de metode
cantitative si
calitative

proiectelor in
domeniul dreptului
privat cu
intrebuintarca
principiilor si
metodelor
consacralte de
disciplinele
fundamentale si de
specialitate

proicctelor
profcsionale cu
utilizarca unor
combinatii
personalizale de
cunostinie, metode si
teorii aplicabile in
domeniul stiingelor

Juridice

metodelor stiintifico-

jurdice in claborarea

proicetelor de
cercelare in materia
dreptului privat

propuncrilor de /ege

ferenda in domeniul

dreptului privat si
argumentarca
nceesitagi adoptarii
acestora

spectru vast de
metode calitative si
cantitative in
claborarca unui
proicet profesional si
/ sau de cercetare in
domeniul dreptului
privat

Jjudiciare si doctrinei

proicctelor de studiu
in baza analizci
comparative a
legislatici, practicii

nationale si
internationale in
maleria dreptului
privat

Standarde
minimale de
performanti
pentru evaluarea
competentei

Definirca notiunilor.
interpretarca
coneeptelor si
teoriilor, precum si
aplicarea acestora in
situatii tipice din
domeniul dreptului
privat

Solugionarca
problemelor in
domeniul dreptului
privat prin aplicarca
metodei studiului de
caz

Incadrarca legald a
situatiilor modelate
specifice dreptului
privat

Interpretarea prin
utilizarca metodelor
de interpretarc a
normelor juridice a
legislatici din
domeniul dreptului
privat in vederca
identificarn
lacunclor legislative
st perlectionari
cadrului normativ

Proicctarea unui
proiect profesional si
/ sau dc cercetare in
domeniul dreptului
privat

Flaborarca si
argumentarca
viziunilor expuse in
proicctele de studiu
in baza situatiilor de
fapt concrete

Descriptori de nivel
ai competentelor
transversale

Competente transversale

Standarde minimale de performanta pentru evaluarea

competentei

6. Executarea unor
sarcini profesionale
complexe, in
conditii de
autonomie, si de
independenti
rofesionali

€Tl

FExccutarea riguroasa, cficienta. responsabila siintermen, a
sarcinilor profesionale, in spirit de inifiativa si in concordania cu
principiile ctice si deontologia profesionala

Elaborarca i sustincrea in cadrul unitatilor de curs a proicctelor
planificate. tezelor de master in conformitate cu rigorile metodice

7. Asumarea de
roluri / functii de
conducere a
activititii
grupurilor
profesionale sau a
unor institutii

CT2
Aplicarca

tchnmicilor

de relaponare in

grup. deprinderca i

excereitarea rolurilor specifice in munca de cchipa, prin dezvoltarca

abilitaglor  de

comunicare

responsabilitaiii pentru luarca deciziilor

interpersonald s

prin - asumarca

Realizarca proicctelor / sarcinilor de grup de complexe. axate pe
probleme actuale $i relevante domeniului de formare. care necesita
abordare interdisciplinara i care permit de a dezvolta spiritul de
cchipa, planificarca activitagii in grup, repartizarea rolurilor in
cchipd, diversitatea in cooperare, nivelul inalt de studiu

8. Autocontrolul
procesului de
invitare, diagnoza
nevoilor de
formare, analiza
reflexiva a propriei
activitagi
profesionale

CT3

Autoevaluarea nevoii de formarc profesionala si identificarca
resurselor si modalitdtilor de dezvoltare personalé si profcsionala,
in scopul inseriei si adaplarii la cerintele pictei muncii

Identificarca necesitalii de dezvoltate personald si profesionala
continud in concordan{d cu necesitatile pictii muncii st utilizarea in |
acest sens a diverselor resurse §i (ehnici de invalare. [

d. Termenul de studii si structura anilor de studii
In corespundere cu cerinfele Planului-cadru pentru studii superioare (ciclul I - Licenta, ciclul

[I — Master, studii integrate, ciclul 111 — Doctorat

). aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr.

1045 din 29 octombrie 2015, durata studiilor superioare de master (ciclul 1) la programul de master
Institufii de drept privat, invatamant cu frecven(a. este de 1,5 ani. respectiv 90 credite ECTS,

Data inceperii anului universitar este | septembrie. Anul de studii este divizat in doua
semestre a cate 15 saptamani fiecare, iar programul saptamanal al pregatirii prin master este de 16
ore de contact direct.



Anul I universitar are urmdtoarea structurd:

- semestrul I 15 sdptamani de activitati didactice, 16 ore de contact direct saptamanal; 4
sdptamani sesiune de examene; 3 sdptamani vacanta de iarna;

- semestrul II: 15 saptamani de activitati didactice. dintre care 10 saptdmani a cate 16 ore de
contact direct sdptamanal si 5 sdptamani practica de specializare; 4 saptamani sesiune de examene:
I saptdmana vacanta de primavara, 8 saptamani vacania de vara.

Anul Il universitar are urmdtoarea structurd:

- semestrul [II: 15 saptamani de activitati didactice, dintre care 10 saptamani a cate 16 ore de
contact direct sdptdmanal si 5 sdptamani practica de specializare; 4 saptdmani sesiune de examene:
3 sdptdmani vacanta de iarna;

- semestrul IV: 15 saptdmini dedicate documentarii. investigarii, cercetdrii, redactarii,
claborarii si prezentarii spre sustinere publici a tezei de master.

Numidrul total de ore de studiu prevazute in plan — 3600, ceea ce este echivalent cu 120 de
credite. Numarul de ore de contact direct de studiu a unitatilor de curs / modulelor — 640: numarul
orelor de contact direct pe perioada practicii de specializare — 150; studiu individual — 2810,

Componentei de discipline fundamentale (F) in plan 1i revin 28 de credite ECTS.

Pentru componenta de orientare spre specialitate (S) planul prevede 52 de credite ECTS.

Pentru practica de specializare sunt alocate 10 credite ECTS.

Pentru elaborarea si sustinerea tezei de master 30 credite ECTS.

e. Organizarea practicii de specializare

Obiectivele practicii de specializare rezida in consolidarea cunostingelor teoretice acumulate
in procesul de studii, anul 1, si perfectionarea abilitatilor, deprinderilor practice necesare pentru
activitatea in cadrul unitdgilor de practica, aplicind pentru diverse functii, dupa cum urmeaza:
consultanti, specialisti, exper{i in institutii ale administratiei publice centrale sau locale sau in alte
subdiviziuni ale acestora, care pot asigura desfagurarea stagiului in corelatie cu cerintele
programului de master.

Persoanele inscrise la studii superioare de master. fira experientda practicd in domeniul
dreptului, imediat dupd absolvirea ciclului I de studii superioare, vor realiza un stagiu de practica de
specializare in volum de 10 credite. Practica de specializare se desfasoara in semestrul 11, cu o
duratd de 5 saptamani, fiind organizata de catre Catedra de profil. Stagiul de practica este precedat
de o conferin{a de initiere si se finalizeazi cu o conferin{a de totalizare.

Persoanelor cu experienta practica dovedita, de cel putin 1 an in domeniul respectiv si care isi
continud activitatea de munca in acest domeniu, li se vor atribui 10 credite pentru stagiul de practica
in baza evaluarii competentelor si recunoasterii experientei practice de catre Catedra de profil.

O particularitate importanta a practicii consta in faptul ca ea trebuie sa aiba si un caracter de
cercetare, pe linga cel aplicativ. Activitatea in cadrul practicii de specializare trebuie conceputa si
din perspectiva temei tezei de master, culegerii materialului practic, sistematizarii si interpretarii
acestuia,

Termenele de realizare a practicii de specializare sunt prevdzute in calendarul universitar.
Practica de specializare se desfasoara, de reguld, in luna februarie — martie, anul I, semestrul II.

f.  Evaluarea studentilor
Planul de invatdamant prevede urmatoarele tipuri si modalitdti de evaluare a finalitatilor de
studii:
- evaluarea curentd: testare, referat, studiu de caz. proiect. raport, prezentari, evaluare asistatd de
calculator etc.
- evaluarea finala a unitatilor de curs / modulului: examinare orald, examinare in scris, examinare
combinatd, proiect, evaluare asistata de calculator etc.



g. Teza de master

Studiile se finalizeaza cu sustinerea publica a tezei de master. La susfinerea tezei de master
sunt admisi absolventii care au realizat integral prevederile planului de invdfdmant si care au
sus{inut cu succes prezentarea preventiva a tezei de master in fata colectivului Catedrei de profil.

Toate unitatile de curs din Planul de invaiamant aduc o contribuie specifica in formarea
masterandului, care 1i permite elaborarea tezei de master in anul 11 de studii. Cercetarea stiinifica a
masteranzilor este coordonata de catre cadrele universitare cu grad stiintific de doctor (in drept / in
cconomie), lista carora se aproba in cadrul sedinfele Catedrei de profil si a Consiliului Facultatii de
Drept si Stiinte sociale.

Teza de master reprezinta o cercetare stiintifica aprofundata / interdisciplinara /
complementara in domeniul dreptului muncii si a managementului de personal.

Titlul si prin continutul tezei de master trebuie sa intruneasca urmdatoarele conditii:

- sd fie corelat cu domeniul de competentd al conducatorului si cu specializarea programului de
master;

- sd contind elemente de originalitate, iar concluziile st recomandarile sa fie argumentate sl sa
poata fi implementate in activitatea practica:

- sd fie axate pe un suport bibliografic actualizat. de valoare stiintifica. iar materialul pentru partea
practicd a lucrarii sa fie acumulat in cadrul stagiului de practica;

- sd fie respectate conditiile de fond si forma impuse de catre Ghidul privind elaborarea tezelor de
masiter.

Tematica tezelor de master este elaboratd de Catedra de profil si se stabileste individual de
catre studenti si conducatorii de teze. fiind aprobatd la sedintele Catedrei si Consiliului Facultatii de
Drept si Stiinte sociale, pana la starsitul semestrului 11,

Conducatorul tezei de master de comun acord cu masterandul, stabilesc programul (planul) de
cercetare stiintifica asupra temei tezei de master. Sustinerea preventiva a tezei de master are loc cu
o lund Tnainte de sustinerea publici a tezei de master.

Teza de master prezentati spre sustinerea publicd trebuic sa fie Insotita de avizul
conducatorului stiintific.

Sustinerea tezei de master are loc in mod public, in fata Comisiei de evaluare stabilita prin
ordinul rectorului. Comisiile de evaluare a tezelor de master sunt constituite din cel putin cinci
membri, inclusiv reprezentanti ai angajatorilor,

h. Creditele

Creditele se alocd pe unitati de curs / module si alte activitati (stagii de practica sl teza de
master) care sunt evaluate independent. Un credit se aloca pentru 30 ore de studiu.

Creditele reflecta volumul de munca investit de student pentru insusirea unei unitati de curs
sau modul, sub toate aspectele: curs (prelegeri), seminare, ore practice. lucrari de laborator. studii
individuale, stagii de practica. elaborarea proiectelor, sustinerea probelor de evaluare.

Prin acordarea de credite se certifica faptul ca pentru rezultatul obtinut la evaluare a fost
realizat volumul preconizat de munca.

i. Actualizarea planului de invatamant

Planul de invatimant este analizat si, dupa necesitate, actualizat. In fiecare an, in luna mai, se
organizeaz chestionarea studentilor si absolventilor programului in vederea determindrii punctelor
tari si slabe ale programului. Responsabilul de program monitorizeaza administrarea chestionarelor.

In acest scop sunt elaborate chestionare pentru studentii de la ciclul 11, studii superioare de
master, care pot sa-si exprime opinia dupa audierea cursurilor. Chestionarea se face In conditie de
anonimat.

In vederea imbunétairii planului de invatamant se incheie acorduri de colaborare cu facultai /
universitafi din tara si peste hotare, cu autoritafile administratiei publice si organizatii obstesti de
specialitate. In cadrul acestor parteneriate se pune accent pe eficientizarea. uniformizarea si
racordarea planului de invatamant la necesitafile actuale de reformare a sistemuluj de drept din
Republica Moldova.

Il



In urma analizei chestionarelor si In rezultatul propunerilor inaintate de mediul academic din
alte universitati si specialistilor in domeniu, precum si a celor inaintate de cadrele didactice
implicate Tn acest program de studii, se actualizeaza planul de invatamant, introducandu-se cursuri
optionale / module de studii noi, se revede numarul de credite ECTS la discipline si repartizarea lor
pe semestre.

Modificarea planului de invatamant se realizeaza de Catedra de profil si se aprobd de
Consiliul facultagii. Revizuirea / actualizarea planurilor de invatamant este validatd de Senatul
USARB si prezentati. o data la 5 ani, spre coordonare. Ministerului Educatiei.

Planul de invatimant a fost aprobat la sedinta Catedrei de drept privat, proces-verbal nr. 1 din
29.08.2016 si Sedinta Consiliului Facultatii de Drept si Stiinte sociale, proces-verbal nr. 1 din
29.08.2016.

Seful Catedrei de drept privat dr., conf. univ.,

Ina ODINOKAIA

Decanul  Facultatii de Drept i Stiinte dr., conf. univ.,
sociale Vitalie RUSU

Prim-prorector pentru activitate didactica %/ dr., conf. univ.,

Natalia GASITOI




