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Nr. inregi

Nivelul calificirii Nivelul T ISCED
Domeniul general de studiu 36 Stiinte economice
Tipul prosramului Master de profe sio nalizar e
Denumirea programului de master Bdnci qi asigurdri
Numirul total de credite de studiu 120
Titlul obtinut la finele studiilor Master in qtiinJe economice
Baza admiterii Diploma de studii superioare de licenld sau un act

echivalent de studii
Limba de instruire Romdnd
Forma de organizare a invitimintului Invdldm6nt cu frecvenfd

Anul
de

studii

Activitdti didactice Sesiuni de examinare
Stagii de

practicd

Vacante

Sem. I Sem. II Sem. I Sem. II Iarnd Primdvard Vard

I
01.09.2016-
t7.12.2017

06.02.2017-
27.05.2017

19.12.2016-
24.r2.20t6;

09.0r.2017-
28.01.2017

29.05.2017-
24.06.2017

2s.12.2016-
08.01.2017;

30.01.2017-
04.02.2017

17.04.2017-
24.04.2017

25.06.2017-
3 I .08.2017

I

01.09.2017-
21.10.2017;

27.11.2017-
16.12.2017

05.02.2018-
26.05.2018

18.r2.2017-
23.12.2017

09.01.2018-
27.01.2018

Sus{inerea
tezei de

master:
28.05.2018-
23.06.2018

23.10.2017-
24.11.2017

25.12.2017-
08.01.2018;

29.0r.2018-
03.02.2018

09.04.2018-
16.04.20r8

,1" 
-

M..
,7



Anul I, semestrul 1 (15 snptnmAni de studii)

Cod
Denumirea unitlfii de curs /

modulului

Total ore
Numlrul de ore pe
tipuri de activitdti

Forma de
evalua re

Numir
de

creditetr
F!?
trr< )>

AE

q

U q)o tl

F.01.O.001 Teorii economice contemPorane t)u 40 ll0 24 t6 E 5

F.01.o.002
Metodologia qi etica cercet[rilor in
economie

150 40 ll0 24 r6 E 5

F.01.o.003
Comunicarea gi coresPonden{a de

afaceri in limba strdind
150 40 110 40 E 5

F.01.O.004
Mediul legal al instituJiilor bancare
gi de asigurdri (infiintarea,
restructurarea $i fu zionarea)

150 40 110 1A l6 E 5

F.01.O.005
Metode contemporane de analizd in
economie

150 40 ll0 T6 aA E 5

s.01.o.106 Sisteme informationale economice t)u 40 ll0 l0 30 E 5

Total: 900 240 660
98 1) 70

6 30240

Anul I, semestrul2 (15 snptlmini de studii)

Cod
Denumirea unitifii de curs /

modulului

Total ore
Numlrul de ore pe

tipuri de activitlti

Forma de
evaluare

Numlr
de

crediteF

d9
a>
ap

aL

(,

tr

q)
U)

L

L

tl

s.02.o.r07
Mecanisme financiare
internationale

150 40 110 24 IO E 5

F.02.O.008
Managementul proiectelor de

cercetare-dezvoltare
150 40 ll0 t6 8 t6 E 5

s.02.A.109

s.02.A.110

Piete furanciare gi tranzacJii
bursiere /
Evaluarea gi controlul operaJiunilor
bancare

150 40 110 1A l6 E 5

s.02.A.111
s.02.A.112

Economia asigurdrilor /
Marketingul bancar gi in asigurdri

150 40 110 t6 .A E 5

s.02.A.113
s.02.A.1l4

Managementul riscului bancar I
Actuariat in asigurdri 150 40 110 8 8 24 E 5

s.02.A.115
s.02.A.116

lnstrumente financiare derivate /
Bancasigurarea

150 40 ll0 24 lo E 5

Total: 900 240 660
ll2 64 64

6 30240



Anul II, semestrul3 (15 siptlmAni de studii)

Cod
Denumirea unitlfii de curs /

modulului

Total ore
Numdrul de ore pe
tiouri de activitlti

Forma de
evaluare

NumIr
de

crediteF
69

=>(nF

q

U C)a Fl

s.03.o.117
Reglementarea nalionald gi

internationald in asisurdri
r50 40 ll0 24 t6 E 5

s.03.o.1l8
s.03.A.119

Auditul hnanciar bancar I
Asisurf,ri financiare

150 40 ll0 l6 24 E 5

s.03.A.120
s.03.A.121

150 40 ll0 t6 .,4
LA E 5

s.03.A.122

s.03.A.123

Asigurarea creditelor gi

plasamentelor /
Sisteme bancare comDarate

150 40 110 16 aA E 5

Practica de specializare (5

sdptdmdni x6 ore/zi: 150 ore de

contact direct)
300 150 150 r50 E l0

Total: 900 3r0 590
1'' 40 198

5 30310

Anul II. semestrul IV

Stagiile de practici

Teza de Master

Cod
Denumirea unitlfii de curs / modulului

Total ore
Numlrul de ore

pe tipuri de
activitlti

Forma
de

evaluare

NumIr
de

credite
F

F990 )>
U)E

o

Q q)
(t)

t-

j

Elaborarea qi suslinerea tezei de master:
documentare, investigare, cercetare,

experimentare, redactare, elaborarea
orezentdrii- sustinere oublic6

900 900 30

Total: 900 900 30

Nr.
crt.

Stagiile de practicd Semestrul
Durata

nr. sipt. /
ore

Perioada
Num5r

de
credite

I Practica de specializare III s/300 23 .10.2017 -24.1r .2017 l0

Nr.
crt.

Denumirea activitlfii Semestrul
Durata

nr. sIpt. /
ore

Perioada
Num5r

de
credite

Elaborarea qi sus{inerea tezei de master:

documentare, investigare, cercetare,

experimentare, redactare, elaborarea prezentdrii,

suslinere publicd

IV 15 / 900 0 5.02.201 8 -26.05.20 I 8 30



Minimul curricular ini{ial pentru programul de studii Bdnci Ei asigurdri,
ciclul II - studii superioare de master

Nr.
crt.

Denumirea unitifii de curs /
modulului

Anul aq)

0)a

Total ore
Numdrul de ore

pe tipuri de

activitlti
Forma

de
evaluare

NumIr
de

credite
Fi

cl(J

=>OE
C S L

I Teoria economicd I I il 150 75 75 30 16 29 E 5

2. Teoria economicd II il III 150 15 75 30 t6 29 E 5

J. Finantele publice I TI 150 75 75 30 29 l6 E 5

4. Bazele activitatii bancare II IV 120 60 60 30 t6 IA E A

5. Bazele activitdtii investitionale il IV r20 60 60 30 t4 t6 E A

6.
Bazele funcliondrii pielei de

caoital
m V 90 45 30 15 E J

7 Manasement financiar il VI t20 60 60 T6 14 30 E 4

Total 900 450 4s0 r96 120 t34 7 30

Discipline facultative (la libera alegere)

Nr.
crt.

Denumirea unitl{ii de curs Anul
L
o

o

Total ore
Numirul de ore

pe tipuri de

activitdti
Forma

de
evaluare

Numir
de

credite

3

cl(J:o
=>(hE

C S L

I Regimul de solvabilitate a

companiilor de asigurdri in
orocesul ader6rii la UE

I 150 40 110 l6 1A E 5

2.
Psihopedagogia tinerilor qi a

adultilor
I I 150 40 110 24 t6 E 5

a Dreotul orooriet[tii intelectuale I I 150 40 ll0 L+ l6 E 5

Aa.
Responsabilitatea sociald a

institutiilor bancare
I 2 r50 40 110 24 t6 E 5

5.
Solutionarea litigiilor tn
activitatea bancard gi in
asisurdri

I 2 150 40 110 20 20 E 5

6 Sociolosia conducerii I z 150 40 110 20 20 E 5



Descrierea finalititilor de studii qi a competen{elor

Competenfe profesionale:

CPl. Operarea cu concepte gi metode gtiinlifice din domeniul bdncilor gi asigurdrilor, teoriilor decizionale

moderne Ei utilizarea lor in comunicarea profesionald.

CP2. Utilizarea creativd a cunogtinjelor fundamentale qi avansate, a metodelor moderne de activitate

bancard qi de asigurdri in activitdlile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor qi a proceselor reale, caracteristice domeniului

bdncilor qi asigurdrilor.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza Ei interpretarea informaliei specifrce activitdlii bancare gi in
asigurdri.

CP5. Conceperea, proiectarea gi realizarea activitdlilor bancare gi in asigurdri.

CP6. Realizarealanivel institufional a unei cercetdri de eficienld a modelului de organizarein banci qi

in companiile de asigurare.

Competenf e transversale:
CTL. Aplicarea regulilor de muncd riguroas[ qi eficientd, manifestarea unei atitudini responsabile fa]6 de

domeniul qtiinlific gi didactic, pentru valorificarea optimd qi creativd a propriului potenlial in situalii

specifice, cu respectarea principiilor Ei a normelor de eticd profesionald.

CT2. Desfr$urarea eficientd qi eficace a activitdfilor organizate in echipd.

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii

competenfelor profesionale ;i manageriale la dinamica domeniului gi la exigenlele pielei de muncd.

module incluse in nlanul de invltimint
Matricea corela{iilor dintre competen{ele profesionale qi transversale ;i unit[{ile de curs /

Unitatea de curs
Competen{e profesionale

F.01.o.001

F.01.O.002
Metodologia qi etica cercetdrilor
in economie
Comunicarea 9i corespondenla
de afaceri in limba str6ind

F.0r.o.003

F.01.O.004

Mediul legal al institutiilor
bancare gi de asigurdri
(infi intarea, restructurarea qi

F.01.O.005
Metode contemporane de

analizd in economie

s.01.o.106

s.02.o.107

Managementul proiectelor de

cercetare-dezvoltare

s.02.A.109

s.02.A.110

Pieie f,rnanciare gi tranzaclii
bursiere /
Evaluarea gi controlul

s.02.A.111
s.02.A.112

Economia asigurdrilor /
Marketingul bancar gi in

s.02.A.1l3
s.02.A.114

Manasementul riscului bancar I



/

s.02.A.1l5
s.02.A.1l6

Instrumente financiare derivate /
Bancasigurarea z 5 + T + + T

s.03.o.1l7 Reglementarea naJionblS gi
interna{ionald in asigurdri 3 5 T + + -t- T

s.03.o.1l8
s.03.A.119

Auditul financiar bancar /
Asiguriri financiare J 5 T r + +

s.03.A.r20
s.03.A.121

Strategii financiare corporative /
Politici si strategii investitionale 3 5 + + T + +

s.03.A.122

s.03.A.123

Asigurarea creditelor gi
plasamentelor /
Sisteme bancare comDarate

J 5 + + + T +

Practica de specializare (5
sdptdmdni x6 ore/zi: 150 ore
de contact direct)

3 10 + + + + + + +

Elaborarea Ei suslinerea tezei de
master: documentare,
investigare, cercetare,
experimentare, redactare,
elab orare a pr ezentdr ii, susf inere
publicI

4 30 + + + T T + + + T

NOTA EXPLICATIVA

1. Generaliti{i
Planul de invdldmdnt este documentul reglator de bazd, care definegte obiectivele generale,

structura procesului de invdfdmAnt, finalitdlile gi conJinutul formarii iniliale a unui finansist in domeniul
bancar qi asigurdri.

Planul de invildmAnt cuprinde:
I. Planul de invildmdnt propriu zis;
il. Nota explicativd la planul de invdfdmAnt.

Planul de invdldmant a fost eraborat in conformitate cu cerinlele:
(1) Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2014, nr. 3 19-324, art. 634);
(2) Legii nr' I42-XVI din 07 iulie 2005 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare
profesionald 9i al specialitdlilor pentru pregatirea cadrelor in instituliile de invdldmdnt superior, ciclul I;(3) Regulamentului de otganizarc a studiilor in invdldmdntul superior in baza Sistemului Na{ional de
credite de studiu, aprobat prin ordinul Ministerului Educafiei nr. 1046 din2g octombrie 2015;
(4) Regulamentului cu privire la organizarea ciclului II - studii superioare de master, aprobat prin
Hotdrdrea Guvemuluinr.464 din 28 iulie 2015;
(5) Planului-cadru pentru studii superioare (ciclul I - Licenfa, ciclul II - Master, studii integrate, ciclul
III - Doctorat), aprobat prin ordinul Ministerului Educaliei nr. 1045 din29 octombrie 2015.

La elaborarea planului de invdldmAnt s-a linut cont de experienJa de pregdtire a finansiqtilor in
domeniul bancar qi asigurdri la Facultatea de $tiinle Reale, Economice gi ale Mediului gi de experienta de
pregdtire a specialigtilor de profiluri inrudite la facultafle altor universit6li.

Studiile superioare de master se ftnalizeazd cu susfinerea public d. a tezei de master. Studenfilor care
realizeazl' obiectivele programului de master gi suslin cu succes teza de master li se conferd titlul de
Master fn stiin[e economice gi li se elibereazd Diploma de studii superioare de master, insolitd de
Suplimentul la Diplom6,tedactatin limbile romdnd qi englezd. Titularul Diplomei de studii superioare de
master are acces la studiile de doctorat.



2. Concepfia formflrii specialistului
a. Argumente privind solicitarea specialistului pe piala muncii

Necesitatea pregdtirii specialiqtilor in domeniul general de studii $tiinle economice, domeniul de

formare profesionald Bdnci gi asigurdri este impusd de condiliile actuale din Republica Moldova, care igi

propune asigurarea instituliilor bancare, a companiilor de asigurdri, precum gi a altor entitdli cu cadre

calificate. Cerinfa minimd de calificare pentru ocuparea funcliilor manageriale in domeniul bancar qi al

asigurdrilor in economia nalionali este definerea unei calificdri in domeniu de cel pufin nivelul 7 ISCED

- studii superioare de master, precum gi promovarea, in unele caztni, a modulului psiho-pedagogic.

Formarea studenfilor la acest program de master a fost autoizatd" prin ordinul Ministerului Educatiei si

Tineretului din Republica Moldova nr. 410 din 15 mai2014.

b. Calificarea specialistului
Absolventul acestui program de master poate activa ]n calitate de dealeri gi brokeri de pe piata de

capital, experfi in evaluarea bunurilor materiale qi financiare, personal mediu de conducere gi

administrafie, ofi1eri de credit, gestionari ai portofoliului de titluri de valoare, administratori de cont,

specialiqti in operaJiuni valutare, experfi financiari, conducdtori in serviciile economico-financiare,

analiqti financiari, consultanli financiari, analiqti financiari, lectori, asistenli universitari qi asimilali in
invdldmint (cu condilia promovdrii modulului psiho-pedagogic), specialigti in consulting gi asistenJ6

investilionald, specialigti in formarea qi gestiunea portofoliului de investilii, specialiqti in elaborarea

gi implementarea business-planurilor pentru proiectele de investilii, specialigti la institu{iile financiare

cu activitdli de finanlare a investi{iilor, specialiqti in secliile specializate in cadrul companiilor cu

activitate investifional5, specialigti ai secliilor,,Valori mobiliare" in b6ncile comerciale gi societdlile
pe acliuni, specialigti la registratorii independenli, companiile de brokeri gi dealer, specialigti la Bursa

de valori, evaluatori al titlurilor financiare la companiile de evaluare, specialiqti la Depozitarul
NaJional al Valorilor mobiliare, asiguratori etc., in calitate de asistent universitar in invdfdmdntul

superior.

c. Finalitifileformdrii
Educatia economicd igi propune: cunoagtereabazelor disciplinelor fundamentale in volumul necesar

pentru realizarca obiectivelor de instruire gi cercetare; cunoagterea metodelor clasice qi moderne
economice gi de cercetare; formarea gi dezvoltarea competentelor financiare. Programul de master de

profesionalizarc Bdnci ;i asigurdri are scopul de a forma gi consolida competenlele profesionale in
domeniul bancar gi asigurdri, care constituie o bazd,pentru cariera de finansist.

in conformitate cu obiectivele Curriculum-ului Nalional al Republicii Moldova, specialistul in
domeniul Bdncilor gi asigurdrilor trebuie sI fie un specialist competent, inzestrat cu erudilie gi culturd pe

mdsura provocdrilor epocii comunicdrii generalizate, sd fie un patriot gi cetdJean cu largd deschidere spre

valorile general umane. Ca specialist cu studii superioare de master, absolventul trebuie sd demonstreze
inalte calitdfi morale gi civice, sd dea dovadd de responsabilitate gi spirit creator in abordarea sarcinilor
sale. Finansistul in domeniul bdncilor gi asigurdrilor trebuie sd imbine in formarea sa intelectuald
pregdtirea gtiinlificd fundamentald gi pregdtirea practicd, sd posede datele esenJiale ale profesiei sale, sd-gi

completeze continuu cunogtinJele de specialrtate, sd poatb aplica in practicd principiile organizdrii
gtiinlifice a muncii, sd posede tehnologii noi de cercetare gi conducere.



Finalitlfile programului de studii exprimate prin
transversale:

competenfele profesionale gi competen{ele

Competenfe
profesionale

Descriptori de
nivel ai elementelor
structurale ale
competenfelor
profesionale

cPl
Operarea cu
concepte gi metode

Etiinfifice din
domeniul bdncilor gi

asigurdrilor, teoriilor
decizionale modeme
gi utilizarea lor in
comunlcarea
profesionald

cP2
Utilizarea creativd a
cunoEtinfelor
Ii.rndamentale gi

avansate, a
metodelor modeme
de activitate bancarA
gi de asigurdri in
activitdlile specifice
domeniului

cP3
Elaborarea
modelelor pentru
descrierea
fenomenelor gi a
proceselor reale,
caracteristice
domeniului bdncilor
qi asigurdrilor

cP4
Colectarea,
prelucrarea,
analiza gi

interpretarea
informatiei
specifice activitalii
bancare Ei in
asigurdri

cPs
Conceperea,
proiectarea gi

rcalizarea
activitdtilor bancare
gi in asigurdri

cP6
Realizarea la nivel
institufional a unei
cercetdri de
eficienfd a
modelului de
organizare in bdnci
gi in companiile de
aslgurare

1. Cunoagterea
aprofundattr a ariei
de specializare in
btrnci gi asigurtrri,
iar ln cadrul
acesteia. a
dezvolttrrilor
teoretice,
metodologice gi
practice specifice
programului;
utilizarea adecvati
a limbajului

c1.1
Utilizarea adecvatl
in comunicarea
profesionald a
conceptelor fi
metodelor gtiinfifice
din domeniul
bdncilor qi

asigurdrilor modeme

c2.r
Delimitarea
situafiilor de aplicare
in contexte
profesionale a
cuno$tinfelor
fundamentale $i
avansate, a
metodelor modeme
de activitatate
bancard / ?n asigurdri
9i TIC

c3.1
Identificarea
tipurilor de date qi a

structurii modelelor
organizafionale
pentru descrierea
unor fenomene gi
procese reale

c4.l
Definirea
conceptelor,
teoriilor, metodelor
gi principiilor
specifice domeniului
profesional privind
colectarea,
prelucrarea, analiza
$i interpretarea
informa{iei necesare

c5.1

Definirea
conceptelor,
teoriilor, metodelor
gi principiilor de
bazA, ak proiectdrii
activit{ilor bancare /
in asigurf,ri

c6.1
Definirea
conceptelor,
teoriilor, metodelor
gi principiilor de
bazd privind
elaborarea
modelului de
organizarc a bdncilor
gr companiilor
asigurdri

2. Utilizarea
cunogtinfelor de
specialitate pentru
explicarea gi

interpretarea unor
situafii noi, ln
diferite contexte
asociate domeniului

cr.2
Utilizarea teoriilor
economlce pentm
explicarea
procesului de
activitate bancard /
in asigurdri

c2.2
Utilizarea unor
combinafii
personalizate de
cunogtinfe, metode qi
teorii economice
pentru explicarea
unor situajii
profesionale non-
standard de nivel
mediu de

complexitate

c3.2
Explicarea qi

lnterpretarea
modelelor folosite
pentru rezolvarea
unor situajii-
problemtr concrete
de activitate bancari
/ in asiguriri,
asociate domeniului
profesional

c4.2
Utilizarea
cuno$tlnlelor de
specialitate pentru
explicarea qi

interpretarea
informaf iei colectate,
aferente unor situalii
profesionale
complexe

c5.2
Uttlizarea
cunoEtin{elor de bazd
pentru explicarea gi
Interpretarea
diferitelor moduri de
prolectare a
activitdJilor bancare /
in asigurdri

c6.2
Utllizuea
cunogtin{elor
acumulate pentru
explicarea gi

lnterpretarea
problemelor care
apar in
implementarea
modelului de
organtzare a bdncilor
gi a companiilor de

3. Utilizarea
integrattr a
aparatului
conceptual Si
metodologic pentru
rezolvarea unor
probleme
complexe, teoretice
gi practice

c1.3
Aplicarea
cunoqtinfelor din
domeniul bdncilor qi
asigurdrilor in
situalii tipice de
activitate
profesionald

c2.3
Aplicarea
conceptelor qi

teoriilor din domeniu
pentru formularea de
explicafii privind
derularea situaliilor
economice in
domeniul bdncilor gi
asigurdrilor

c3.3
Aplicarea de principii
qi metode din gtiinlele
fundamentale pen[u
elaborarea modelelor
unor situalii-
problemd de
activitate bancard I
in asigurdri

c4.3
Aplicarea de
principii gi metode
dedicate, specifice
domeniului
profesional, pentru
colectarea,
prelucrarea datelor,
analiza qi

rnterpretarea lor, in
regim independent,
inclusiv prin
utilizarea TIC

c5.3
Aplicarea de
principii $i metode
de bazd pentru
conceperea $l
prorectarea
activitati lor bancare /
in asigurdri pentru
diverse domenii de
referinfd

c6.3
Aplicarea de
principii $i metode
debaz\.la
implementarea
implementarea
modelului de
organizare a bdncilor
qi companiilor de
asigurtrri

4. Utilizarea
nuanfattr qi
pertinenttr a unor
criterii gi metode de
evaluare pentru a
formula judeclfi de
valoare gi a
fundamenta decizii

cr.4
Utilizarea adecvati de
criterii $i motode
standard de evaluare,
din disciplinele
fi.mdamartalg pentru
recunoa$terea

principalelor clase /
tipuri de problane in
activitatea bancard / in
asigurdri, precum gi

selectarea metodelor Ei
tehnicilor adecvate

Analiza comparativd a
conceptelor gi teoriilor
din dorneniu pentu a
aprecia calitate4
avant4jelg limitele
unorprocese,
programg proiecte,
metodg teorii in
domeniul btrncilor gi

asigudrilor

c3.4
Araliza comparativi
a eficientei
metodelor de
rezolvare, a
tehnologiilor,
echipamentelor gi
aplicaliilor
informatice utilizate
pentru optimizarea
activitElilor
rezolutive

c4.4
Utllizar ea criterii lor
gi metodelor
standard de evaluare,
pentru a aprecia
calitatea colectdrii,
prelucrdrij , analizei
qi interprettrrii
informafiei specifice
activitA$i bancue /

Utilizarea adecvatd, a
criteriilor gi

metodelor de
evaluare pentru a
aprecia calitatea
procesului si a
rezultatelor
activitAlii bancare /
in asigurdri

c6.4
Utilizarea adecvatd a
criteriilor Ei
metodelor de
evaluare pentru a
aprecia calitatea,
avantajele $i limitele
implementarea
modelului de
activitate bancar6, /
in asigurdri

5. Elaborarea de
proiecte
profesionale gi / sau
de cercetare,
utilizAnd inovativ
un spectru variat

cl.5
Elaborarea de
proiecte profesionale
specifice bdncilor Ei
asrgurdrilor pe baza
identificdrii,
selecUrii 9i utilizArii

c2.5
Elaborarea de
proiecte profesionale
cu utilizarea unor
combina{ii
porsonalizate de

c3.s
Elaborarea /
selectarea / ajustarea
metodelor de
rezolvare, a
algoritmilor

c6.s
Elaborarea de
ajustdri adecvate a
modelului de
otganrzare a
activitdlii bancare /



cantitative gi

calitative
principiilor,
metodelor
recomandate gi
solufiilor consacrate

din disciplinele
studiate.

teofil economlce tehnologiilor,
echipamentelor,
aplicafiilor destinate
optimiztrrii
activitiJilor
rezolutive

metodelor
consacrate de
colectare prelucrare,
analiztr 9i
lnterpretare a
informafiei specifice
domeniului bdncilor
si asigurtrrilor

qi metodelor
consacrate

Standarde
minimale de
performanfii
pentru evaluarea
competenfei:

Conceperea gi

realizarea unei mini-
cercetdri in domeniu
cu expunerea
rezultatelor unui
auditoriu profesional

Studiu de caz
referitor la evolujia
b5ncilor gi

asigurdrilor

Selectarea ;i
utilizarea metodelor,
modelelor
cunoscute,
tehnologiilor,
echipamentelor gi

aplicajiilor
informatice destinate
optimizArii activitdfii
rezolutive

Colectarea,
prelucrarea datelor,
analiza $i
interpretarea lor prin
utilizarea unor
algoritmi tipici
domeniului

Elaborarea qi

realizarea proiectelor
in afaceri, utilizdnd
metode qi mijloace
standard

Studiu de caz de

analizda
implementarii
instituJionale a unei
inovafii ce tine de

utllizarea modelului
de organizare a
activitdJi i bancare/in
asigurari moderne

Descriptori de nivel
ai competenfelor
transversale

Competenfe transversale Standarde minimale de performanftr pentru evaluarea
competenfei

6. Executarea unor
sarcini profesionale
complexe, in
condi{ii de
autonomie, gi de
independenftr
nrofesionall

cTr
Aplicarea regulilor de muncd riguroasi qi eficientd, manifestarea
unei atitudini responsabile faf6 de domeniul qtiinlific Ai didactic,
pentru valorificarea optima qi creativ[ a propriului poten{ial in
situalii specifice, cu respectarea principiilor qi a normelor de eticd
profesionald.

Realizarea autonoma a unor proiecte, respectdnd comportarea eticd
gi responsabilf,

7. Asumarea de
roluri / funcfii de
conducere a

activittrfii
grupurilor
profesionale sau a
unor institutii

CT2
Desfd5urarea eficient[ qi eficace a activit[1ilor organizate in
echip[.

Realizare unor proiecte in echipd" cu asumarea diverselor roluri

8. Autocontrolul
procesului de
invtrfare, diagnoza
nevoilor de
formare. analiza
reflexivtr a propriei
activittrfi
orofesionale

cr3
Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud
in vederea adaptdrii competenfelor profesionale gi manageriale la
dinamica domeniului gi la exigen{ele piefei de muncd.

Realizarea unei lucr6ri de cercetare in domeniul profesional,
utjliz0nd surse in limba romdn[ gi in alte limbi de circulatie
interna!ionald

d. Termenul de studii gi structura anilor de studii
in corespundere cu cerintrele Planului-cadru pentm studii superioare (ciclul I - Licenla, ciclul II -

Master, studii integrate, ciclul III - Doctorat), aprobat prin ordinul Ministerului Educaliei nr. 1045 din29
octombrie 2015, durata studiilor superioare de master (ciclul II) la programul de master Bdnci Si asigurdri,
invdldm6nt cu frecventd este de 2 ari, respectiv 120 credite ECTS.

Data inceperii anului universitar este 1 septembrie. Anul de studii este divizat in doud semestre a cate
15 sdptdm6ni fiecare. Programul sdptdmAnal al pregdtirii prin master este de 16 ore de contact direct, care se
planificd compact, preponderent in zilele de vineri gi s6mbatd.

Anul I universitar are urmdtoarea structurd;
- semestrul I: 15 sdptdmdni de activitdti didactice,

sesiune de examene; 3 sdptdmdni vacanJa de iarnd;
16 ore de contact direct sdptdmdnal; 4 s[ptdmAni

- semestrul II: 15 sdptdmdni de activitdti didactice, dintre care 15 sdptdm6ni a cerc 16 ore de contact
direct siptdm6nal; 4 sdptdmdni sesiune de examene; I sdptdmdnd vacanJa de prim6vara, 8 sdptdm6ni
vacanta de vard.

Anul II universitar are urmdtoarea structurd;
- semestrul III: 15 sdptdmdni de activitdli didactice, dintre care pe parcursul a 13 sdptdm6ni sunt

cdte 8 ore de contact direct sdptdmdnal, gi 2 saptdmdni practica de specializarc;4 s6ptdm6ni sesiune de
examene; 3 sdptdmAni vacanla de iamd.



- semestrul IV: 15 slptdmdni perioada de cercetare qi documentare pentru teza de master, care se

elaboreazd.pe parcursul intregului semestru'gi 5 sdptdmdni la finalul semestrului dedicate in exclusivitate
redactdrii tezei de master.

Numdrul total de ore de studiu prevdzrte in plan - 3600, ceea ce este echivalent cu 120 de credite.
Numdrul de ore de contact direct de studiu a unitdlilor de curs / modulelor -720; lucru independent -
2880.

Componentei de discipline fundamentale (F) in plan ii revin 30 de credite ECTS.
Pentru componenta de orientare spre specialitate (S) planul prevede 50 de credite ECTS.
Pentru practica de specializare sunt alocate 10 credite ECTS.
Pentru elaborarea gi susfinereatezei de master 30 credite ECTS.

e. Organizarea practicii de specialtz*e
Obiectivele practicii de specializare sunt axate pe formarea competenlelor necesare proiectdrii,

orgarizdtii, desfbgurdrii eficiente gi evaludrii activitdtilor in domeniul bancar gi in asigurdri.
Persoanele inscrise la studii superioare de master, ftrd experienla practicd, imediat dupd absolvirea

ciclului I de studii superioare, vor realiza un stagiu de practicd de specializare in volum de l0 credite.
Practica de specializare se desfrqoard in semestrul3 (2 sdptamdni) gi este orgarizatd,de cdtre Catedra de
gtiinfe economice. Pe parcursul practicii de specializare studenJii igi dezvoltd competenJele de proiectare,
realizate gi evaluare a activitdlii in domeniul bancar gi asiguriri. Practica este preced atd de o conferinJd de
initiere gi se finalizeazd. cu o conferintd, de totalizare a practicii.

Persoanelor cu experienld practica doveditd, de cel puJin 1 an in domeniul bancar gi asigur6ri qi
care igi continud activitatea de muncd in acest domeniu, li se vor atribui 10 credite pentru stagiul de
practicd in baza evaludrii competenlelor gi recunoaqterii experienfei practice de cdtre Catedra de stiinte
economice.

Evaluarea studenfilor
Planul de invdlImdnt prevede urmdtoarele tipuri qi modalitali de evaluare a finalitdlilor de studii:

- evaluarea curent6: testare, eseu, referat, studiu de caz,proiect, raport, prezentdti,hdrfi conceptuale,
portofolii, evaluare asistatd de calculator etc.

- evaluarea finald a unitSlilor de curs / modul: examinare orald, examinare in scris. examinare
combinatd, eseu, portofoliu, proiect, evaluare asistatd de calculator etc.
f. Teza d,e master

Studiile se frnalizeazd cu susfinerea publicd, a tezei de master. La susliner ea tezei de master sunt
admigi absolvenJii care au realizatintegral prevederile planului de invdJdmdnt gi care au sus{inut cu succes
prezentateapreventivd atezei de master in fafa colectivului Catedrei de qtiinle economice.

Teza de master rcptezintd" o cercetare qtiinlificd aprofundata / interdisciplinard / complementard in
domeniul analizei problemelor teoretice gi practice din domeniul bancar gi asigurdri, care trebuie sd
demonstreze competenle profesionale qi de cercetare in acest domeniu, cunoagterea qtiinlificd avansatd" a
temei abordate gi care confine elemente de noutate si originalitate in dezvoltarea sau solufionarea
problemei de cercetare.

Tematica tezelor de master este elaboratd de Catedra
individual de cdtre studenli gi / sau conducdtorii de teze, fiind
economice qi la gedin{a consiliului Facultalii de $tiinJe Reale,
sfdrqitul anului I de studii.

de qtiinle economice gi se stabileqte
aprobatd la gedinfa Catedrei de gtiinfe

Economice qi ale Mediului, pirnd, la

Tezade master este insofitd de avizul conducdtorului gtiinfific.
SusJinerea tezei de master are loc in mod public, in fala Comisiei de evaluare stabilita prin ordinul

rectorului. Comisiile de evaluare atezelor de master sunt constituite din cel pulin cinci membri, inclusiv
reprezentanf i ai angaj atorilor.

t0



Conlinutul gi nivelul tezelor de master, modalitatea de prezentare a lor, sunt expuse in
Recomqnddrile de realizare a tezelor de licenyd ;i de master in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo,, din
Balf, precum gi in Indicaliile metodice privind elaborarea tezelor de master (pentru specialitatea
corespunzdtoare) la Catedra de stiinte economice.
g. Creditele

Creditele se alocd pe unitafl de curs / module gi alte activitafi (stagii de practicd gi teza de master;
care sunt evaluate independent. Un credit se alocd pentru 30 ore de studiu.

Creditele reflectd cantitatea de muncd investitd de student pentru insugirea unei gnitdli de curs /
modul, sub toate aspectele (prelegeri (curs), seminare, ore practice, lucrdri de laborator, studii individuale,
stagii de practicS, elaborarea proiectelor, susfinereaprobelor de evaluare).

Prin acordarea de credite se certificd faptul cd pentru rezultatul oblinut la evaluare a fost realizat
volumul precorizat de muncd.
h. Actualizarea planului de invifimint

Planul de invd{dmdnt pentru programul de master Bdnci gi asigurdri este analizat gi discutat anual
la gedinlele Catedrei de ,tiin'e economice. Anual, in luna mai, se organizeazii chestionarea studenlilor gi
absolvenlilor programului in vederea determindrii punctelor tari gi ale celor slabe ale programului.
Responsabilul de program monitorize azd, administrarea chestionarelor. in acest scop sunt elaborate
chestionare at6t pentru masteranzi, c6t gi pentru absolvenjii programului care pot sd-qi exprime deja
pdrerea inbazaunei experienle de lucru acumulate (chestionarea se face online, asigur6ndu-se anonimatul
respondenfilor). De asemenea, cu susfinerea instituliilor bancare gi de asigurdri din !ard, se face un apel
cdtre managerii acestor institufii pentru a se pronunla referitor la cahtatea tinerilor specialigti, absolvenli
ai programului, cOt gi referitor la curricula programului de studii. Managerilor instituliilor bancare qi de
asigurdri, prin email, li se transmite planul de invdldmAnt actual qi li se comunic6 adresa electronicd a
chestionarelor gi perio ada activd. a lor pentru a fi completate.

Anual (in lunile martie gi aprilie) catedra organizeazd concursuri la economie, pentru elevii
liceelor. in timp ce elevii lucreazd asupra probelor de concurs, profesorii care ii insolesc sunt invitafi sd
participe la o mas6 rotundd in cadrul cdreia se discutd probleme actuale ce lin de domeniul prestdrii
serviciilor bancare gi de asigurdri, precum gi planul de invdldmdnt al programului de studii 364.1 Finante
qi bdnci pentru ciclul I gi al programului de master Bdnci ;i asigurdri.

in urma analizei chestionarelor qi in rezultatul propunerilor inaintate de cdtre cadrele didactice gi
managerii institufiilor prestatoare de servicii bancare ;i de asigurdri, precum qi a celor inaintate de cadrele
didactice implicate in acest program de studii, se actualize azd,plamlde invdfdm6nt.

Modificarea planului de invdldmdnt se realizeazd" la Catedra de gtiinfe economice qi se aprobd de
Consiliul facultdlii. Revizuirea I actualizarea planurilor de invdldmAnt este validatd de Senatul USARB si
prezentatd,, o datd la 5 ani, spre coordonare, Ministerului Educa{iei.

Planul de invdtdment a fost aprobat la gedin{a Catedrei de gtiinle economice, proces-verbal nr.

Mediului, proces-verbal nr
$efa Catedrei de ;tiinfe economice

C@a:.
Decanul Facultdlii de $tiinle Reale,
Economice qi ale Mediului

Prim-prorector pentru activitate didacticd

dr., conf. univ..
Carolina TCACi

dr. hab., prof. univ.,
Pavel TOPALA

dr., conf. univ.,
Natalia GAgITOI
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