Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Bilti
Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale
Mediului

Regulament de organizare si functionare a
Catedrei de stiinte economice

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
CATEDREI DE STIINTE ECONOMICE

Consiliul facultatii,

ARROBAT, proces-verbal nr. & din £ 74 /A DECAN
. : Sef Catedri g,
ELABORAT pf:ct::flf; e /| de stiinte conf. univ., dr. 23.12.2016
i — economice TCACI Carolina
Nume Functie Semnaturi Data




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Bilti
Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale
Mediului S

Regulament de organizare si funcfionare a
Catedrei de stiinte economice

L. Principii generale

Art. 1. Catedra de stiinte economice (in continuare Catedra SE) a Universitatii de Stat ,,Alecu
Russo” din Bilti (in continuare USARB) este o subdiviziune structural fundamentald a institutiei
nominalizate, care functioneazd in baza prevederilor legislatiei in vigoare, Statutului,
regulamentelor si instructiunilor USARB.

Art. 2. Catedra SE are drept scop organizarea si realizarea la un nivel inalt a activitatilor

didactice si stiintifice, metodice, consultative la una sau mai multe unitédti de curs (discipline)

inrudite.
Art, 3. Catedra SE are urmitoarele atributii:
(1) Proiectarea, organizarea si realizarea procesului didactic.
(2) Organizarea cercetdrilor stiintifice.
(3) Evaluarea activitdtilor didactice, metodice si de cercetare.
(4) Asigurarea metodicd a procesului didactic.
(5) Asigurarea calitatii studiilor.
(6) Asigurarea activitatilor educative cu studentii.
Art. 4. Infiintarea §i suspendarea functionarii Catedrei se stabileste de citre Consiliul
Facultétii de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului (in continuare SREM) si se confirmi de

cidtre Senatul USARB.

Art. 5. Catedra SE are statut de catedrd speciald (componentd a facultatii).

II. Structura Catedrei

Art, 6. Catedra SE este o subdiviziune de bazd a Facultdtii SREM, in special, cu caracter
didactico-stiintific, constituitd pe grupuri de unitati de curs circumscrise domeniilor generale de
studiu 36 ,Stiinte economice” si 81 ,Servicii publice”. In componenta Catedrei de stiinte
economice sunt incluse:

a) laboratoare didactice si de cercetiri stiintifice:

- Laboratorul didactic Tehnologie si Marketing — aula 5012, dotat cu materiale pentru
promovarea lucrérilor de laborator la Bazele tehnologiei si pachetul de discipline de Marketing;

- Laboratorul stiintific de profesionalizare si cercetéri in economie — aula 518;

- Laboratorul de cercetiri stiintifico-metodice in economie — aula 530.
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b) grupuri de lucru:

- grupul de lucru Management;

- grupul de lucru Marketing;

- grupul de lucru Finante;

- grupul de lucru Contabilitate;

- grupul de lucru Turism.

¢) sectoare de responsabilitate:

- responsabil pe calitate;

- responsabil pe activitate metodicd;

- responsabil de lucrul cu studentii;

- responsabil de imagine si marketing.

Art. 7. Catedra SE elaboreazi statele de functii de personal didactic proprii, care includ
personal stiintifico-didactic, personal stiintific, personal didactic, personal didactic auxiliar.

Art. 8. In plan didactic, Catedra SE este o unitate structuraldi complexd, care asigurd
totalitatea activitatilor didactice (prelegeri, seminare, lucrdri practice si de laborator, stagii de
practicd, indrumarea individuald a studentilor) si include profesori universitari, conferentiari
universitari, lectori superiori universitari (pan la expirarea termenului de alegre prin concurs al
acestora), lectori universitari, asistenti universitari, doctoranzi si personal didactic auxiliar in
numdrul si proportia care permite si asigure realizarea optima a procesului didactic.

Art. 9. Efectivul Catedrei SE cuprinde intre 10-30 posturi didactice. In cazul in care pentru
anumite unitdti de curs (discipline) limita minima de posturi nu este completatd, iar discipline!
respective, prin specificitatea lor, nu pot fi repartizate catedrelor existente, Senatul USARB, de
comun acord cu CDSI, poate aproba diminuarea acestei limite pana la 7 posturi.

Art. 10. Catedra este infiinfata daca, de reguld, cel putin 50 la sutd din cadrele didactice au
grade stiin{ifice sau titluri stiintifico-didactice in domeniul respectiv.

Art. 11. Posturile didactice ale Catedrei SE sunt ocupate de cadrele didactice in bazi de
concurs, in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea posturilor didactice in

institutiile de invdtdmdnt superior, aprobat in modul stabilit.
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I11. Responsabilititile Catedrei
Art. 12. Responsabilititile Catedrei SE constau in:

(1) Participarea la elaborarea conceptiilor de instruire la diferite niveluri ale invd{dmatului
sau la diferite unititi de curs (discipline), precum si la elaborarea planurilor de invatdmant.

(2) Elaborarea curriculumurilor (programelor analitice) pentru unitdgile de curs ale catedrei.

(3) Promovarea la un nivel stiintifico-metodic inalt a cursurilor fuandamentale, cursurilor
speciale, seminarelor, lucrarilor practice si de laborator.

(4) Organizarea si efectuarea cercetérilor stiintifice.

(5) Implementarea rezultatelor cercetdrii, inclusiv in procesul didactic.

(6) Organizarea stagiilor de practicd de productie ale studentilor.

(7) Organizarea lucrului individual al studentilor.

(8) Organizarea sustinerii colocviilor, examenelor de curs, examenelor de licentd la
unitatile de curs, conform planului de invé{dmant.

(9) Dirijarea procesului de elaborare si susfinere a tezelor anuale si de licen{d ale
studentilor, precum si a tezelor de master.

(10)Asigurarea informationald si metodica a procesul didactic: elaborarea recomandarilor
metodice, materialelor didactice, manualelor, dictionarelor etc.

(11)Realizarea investigatiilor la comandd, in bazd de contract etc., conform planurilor
individuale de activitate ale cadrelor didactice.

(12)Organizarea desfasurdrii olimpiadelor, conferintelor, cercurilor stiintifice, concursurilor
de creatic ale studentilor.

(13)Elaborarea referintelor la manuale, lucrédri didactice si stiintifice (monografii, teze de
doctor si doctor habilitat, rezumate ale tezelor de doctor si doctor habilitat etc.).

(14)Initierea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante in statele catedrei.

(15)Organizarea stagiilor, perfectionarilor, recalificarilor cadrelor didactice.

(16)Organizarea diferitor activitdti educationale in scopul extinderii §i cultivarii
cunostintelor studentilor.

(17)Executarea lucrarilor de secretariat.




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti
Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale

Mediului S

Regulament de organizare si functionare a
Catedrei de stiinte economice

IV. Managementul Catedrei
Art. 13. Conducerea executivi a Catedrei SE este realizati de seful catedrei, care este ales
pentru un termen de cinci ani, in conformitate cu reglementarile in vigoare. Functia de sef al
catedrei este consideratd munca suplimentari la postul didactic de bazd, conform art. 104 (1) al
Codului Muncii.
Art. 14. Seful Catedrei SE are urmitoarele atributii si obligatiuni:
(1) Actioneaza in numele Catedrei, reprezentdnd-o atat in cadrul Facultatii SREM, in
USARB, cét si in relatiile cu alte persoane juridice si fizice.
(2) Se subordoneazid nemijlocit decanului facultdtii sau rectorului (in cazul catedrelor
generale si interuniversitare).
(3) Administreazi activititile Catedrei.
(4) Organizeaza si conduce sedintele lunare ale Catedrei, asigurand indeplinirea deciziilor
adoptate.
(5) Repartizeaza functiile intre colaboratorii Catedrei si verificd indeplinirea lor.
(6) Organizeaza elaborarea planurilor de invatadmint.
(7) Elaboreazi la inceputul fiecirui an de studii planul de lucru al Catedrei si 1l prezinta
spre aprobare Consiliului Facultitii SREM.
(8) Calculeazi si distribuie volumul anual de lucru intre membrii Catedrei, tinidnd cont de
normele didactice stabilite pentru diferite categorii de cadre didactice.
(9) Aproba planurile individuale de lucru ale colaboratorilor catedrei.
(10)Semneazi curriculele la unititile de curs a catedrei pentru a le prezenta spre examinare
Consiliului / Comisiei metodice a Facultitii SREM.
(11)Organizeazi, coordoneazi si realizeazi controlul desfasurérii procesului de studii si de
cercetare stiinfifica la disciplinele catedrei, in conformitate cu planurile de invitimint.
(12)Organizeazd pregitirea cadrelor stiintifice, examineaz tezele de doctorat prezentate
cdtre sustinere de membrii catedrei, precum si lucrdrile competitorilor din alte institutii de
invatdmint superior.
(13)Supravegheazi elaborarea / realizarea planului de cercetdri stiintifice.

(14) Asigura desfasurarea concursului pentru ocuparea posturilor didactice vacante in statele

catedrei.
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(15) Anual pregiateste si prezintd spre aprobare Consiliului Facultétii SREM raportul privind
activitatea didactico-gtiintifica si educationald a Catedrei.
(16)Este responsabil de organizarea §i desfasurarea activitatii Catedrei in ansamblu, cere
respectarea legislatiei in vigoare si a disciplinei muncii de cétre personalul Catedrei.
Art. 15. Catedra este condusd de Biroul catedrei, alcituit din seful de catedra si din cel putin
2 membri alegi prin vot deschis dintre cadrele didactice cu functia de baza in Catedra de stiinte

economice. Managementul operativ al catedrei revine sefului de catedra.

V. Dispozitii finale
Art. 16. Seful catedrei SE este autorizat sa aduci la cunostintd tuturor cadrelor didactice si
stiintifico-didactice de la catedra prevederile prezentului Regulament.
Art. 17. Prezentul Regulament, ca si modificérile ulterioare, este aprobat de Consiliul

Facultatii SREM si intrd in vigoare la data aprobarii.




