
J.-O

LJniversitatea de Slat..Alectt Rttsso" dirl Balti

Facrrltatea cle $tiirrte [1ealc. E]cottotlticc si ale MediLl lrri

Ca(edra de stiirl[e ecotlotlllce

Tematica temelor tezelor de licenfi, anul universitar 2018-2019

Specialitate a Business Si utlnrittistrure (sturlii cu.f recvenli redusti)

Aprobat
la gedin!a Catedrei de Stiirtte [:.cotlottlice

Ploces rerbal rrr'. l0 din 12.0J.2018

Fundamentele managementului organiza(ional
univ.)
Particularita{i ale activitatii nlanageruIlri in cadt'LlI irltleprindeliIor' nrici gi nri.ilocii

Franchisingr.rl rnodalitate ctlcienta dc lansare in at-accri

Modalitati de finanlare acti\itAtii de antreprenoriat (in baza nratefialelor...)

Cultr,rra organiz.a(ionald ca resursd de sporire a perltrrttran{elol irrtreprillclerii

Etica af.acerilor condilic a dczr oltnrii intrcprirlclcrii
Dileme gi standarde etice ale deciziei nratlageriale

Responsabilitatea sociald - aspect obligatorir-r zrl stlategiilor tinrei
Responsabil itatea social d corpo rati r:a in Re p ubl i ca Mo lc'lova

Interdependerr{a rr-redir:lLli intefn qi exterrt qi ct'earea utrol'orgallizalii de succes in Moldova

Formarea sistenrr,rlui cc'rmulricalionzrl e llcietrt irt cadt-Lrl orgarliz-aliilor din RepLrblica Moldova

Depasirca baricrclor in ctltrlltrlicarc itr cadlLrl llt'ttrcl

M anagenre rrt Lrl sc h i rrt bari I or tl t'gan i zirl i tlll a I e-

ManagententLrl p;irr delegarea aLrtolitiilii 1i f-actorii clelegarii c-llcierlte irr organizaliile din

Republica Moldor"a
14. Anahza comparativd a fbrnrelor putertt

15. l,eadershipul gi aplicarea lui in organiz.aliile din N{oldor"a

16. L,eadershipul gi rnanagentcntltl'. analizzt contparatir a

17. Pert-ecliolarea planificarii qi firrrclarrentafea progranrulLri clc proclLrclic a intreprindelii

18. Rezerve de inrbLrnala[ire a Lrtilizarii capacitalii cie prodLrclie a irrtleprindelii
19. Cai de pert'eclionare a ntanage utentLrlLti rentltnct'drii rrtitticii irl condiliilc actualc

20. Malagernentul activitalii ecorrontice extefne a Lrnitalilor ecottontice in condiliile actuale

21. Gestiunea costurilor in cadrul irrtreprinderilor din Republica Moldova

22. Rezerve ale cregterii lerrtabilitalii prodLrclici in caclrr-tl irrtrc'prirrclcrilor'5i Lttilizerca ltrt'

23. Rezerve de cregtere a profitLrlui in carclrr-rl intrcprinc'lelilor 5i Lrtiliz.arca lor

Management financiar (conducitor qtiin(ific Tcaci Ciarolina, dr., conf. unir'.)

24. Evidenlielea rezen,elor internc a intreprincierii ca rezultat al atralizci starii tlrrarlciare

25. GestiLurea financiar'6 eflcierttd a irltreprirrderii
26. Perfeclionarea ntanagententLrlLri llnanciar in condiliilc ccctt-tontiei cle pia{a.

27. Perfeclionarea plan i ficari i fl rratrciale I a irrtl'epri rlclc rc

Managementul resurselor umane (conducitor qtiinf ific Suslenco Alina, dr., lect. unir'.)

28. Organizarea procesr-rlr-ri selectiei resurselor Lrnlane la intreprindere

29. Aplicarea muncii in eclripi la intreprirlclere
30.- Problenre etice irr Managemcntul Rcsursclclr tJnrattc la itttreprindere

3l. Sporirea proclLrctivitatii rnLrncii ef'ecte si aspectc clelct'ttritirttltc

32. Organiz--a[ea utallageurentul u i resursel or Lulane l a ilrtrcpri rtclet'e

33. Perfec[ionarea procesLrlui cle ren]Lurerttfe a nrltt-tcii la itttrcprirrclere

34. Colrpetitivitatea intreprinderii - colllpoltentd lirndarnrentala in optimizarea tllatragetnetrtului

resurselor ulllalle
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35. Orgalizarea planiljcarii strategice a resurselot' Ltlttattc la irltrcpritrcle|e

36. Optinrizarea procesurlr-ri dc nlotivat'e arlga.iatilor la intrcprinclcrc

31. pert-ecliolarea pr-ocesului de dezvoJtare a anga.iatilor conrpanettta de baz'a a asigLrrdrii

competitivitdli i cor-rt pan i i I or

38. Capitalul uuran - prollotot'al sporilii clicicnlci itrtt'cprincicrilor

39. Dezr,oltarea potenIialr-rlui utrlatl al intreprirlclerilor'

40. Posibilitati de dezvoltare a anga.iatilor intleprirrclerii

41. Orgar-rizarea recrLltarii resut'se lor lttltatle lu irltlcpl'irtclct'c

42. Motivarea Si stinlularea resurseloL uttllatre la intreprinde;e

l'eorie economicl (contlucltor qtiin(ific llranasco Natalia, dr., conf. unir .)

43. Factorii deternrirralti si clinanrica salaliLrlLri nritritl irr RepLrblica NIolclor ir

44. Irvolirtia factolulLri cle plodLrcl.ie nrLtncit si soltra.iLrl in RepLrblictt \'lolcltrra

45. EvolLrlia 5i inrplicatiilc intlatici in [lcpLrblica \1olclor a

46. Rolul rentitenlelor in cregterea econotrlicd din Republica \4oldora

Economie mondiali (conducdtor qtiin{ific Branaqco Natalia'
Analiza tendiltelor conre;tului exterior al RepLrblicii Molclor a

lnvestitiile strdine directe ca factol trl cresterii conrpetitivitittii ecorlorrliei

lmplicatiile Republicii Moldor at irl circttitLrl tr-rristic irltcrnational

Analiza procesului participarii RepLrblicii Molcloi a irr cilcuitLrl ecotlotrlic

n-ranif-estare. f-actori determinanti. e l'ecte

dr.. conf. univ.)

47.
48.
49.
50.

RepLrblicii Moldo"'a

nrondial: lbrnte cle

Managementul aprovizionlrii ;i clcslaccrii (conducdtor rgtiin(ific Oleiniuc Maria, dr., conl.

univ.)
51 Managepentul aproviziouarii ca () contpone nta a firrtcliorliirii ctlcicntc a intrcprirlderii

52. Tendinle noi in tttanagetletrtltl aplor iziorrilrii flrrlci
53. Managenrentul clistlibLrliei gi stinrLtlalea t artz-arilol intrepl'irlclelii

54. ManagentcntLll irprovizioniirilor 5i i in;z.itrilol in sistcttrLtl hipcnllarkctLrrilor

55. Furnizorul. cleurent intproltaut al nranagenrcntLtlui aploi iziotrel'ii

56. Modernizarea utanagellentului rAnzdlilol in sistelrrtrl itltelnaliOnal

57. Alegerea rnodulr-ri de tfanspoft. pafte firndante ntald a rtrarlagctlrcntrtlui clistribLrlici

58. Managententul r.'dnzdrii produselor 9i serr irea clierllilor
59. Forme gi metode eficiente de apror izionare aplicate la intrcprirrclerc

60. Perf-ecti ctnarca managept cntLr l Lt i r anzftt'i l tt r' prclcl Lt sc l tl r

6 I . Gestir.rnea stttct-tt'i Itlt' de trlatet'ialc la intreplilrdele

Managementul calitifii (conduc[tor qtiin(ific Oleiniuc Maria, dr., conf. univ.)

62. Impler-nentarea maltagerlerrtului calit[1ii sert'iciilol itt cac]r'Ltl intleprirlderilor'

63. Cultura calitalii - sotiul unei organiza[ii orientate spfe clicrrt

64. Perf-ecliolarea gestiunii calitirlii prociLrsclor ca tiictor al contpctitir'italii intrcprindcrii

65. Managententul calitalii totale 5i problcnrclc intplcntcrttaliiirr cac'lt'Lrl intreprirlderii

66. lnplenrentarea 5i costr-rrile irlple rrentdf ii sistcnrclot' cle ntatragenrctlt al calitalii

67. Etape qi barie rc in intplentcr-rtnlcu sistcnrclor clc ntzitrzigetlctrt itl calitalii

68. Planificarea calitdlii la Lrnitalile ecotrotrrice dirr RN4

69. Controlul calitalii gi asigLn'area calitalii la intreplindere
70. Metode qi telrnici Lrtilizatc in intbr-rnirtfrlilca satisfr.iclici clicnlilor in caclrutl sistctllr-rlui dc

managemerrt al calitalii la flnla...

Managementul intreprinderilor mici gi mijlocii (conducdtor Stiinf ific Oleiniuc
7i. Folnrarea orietttdt'ilttr strategicc irl cadlul illtreprirrclerii

72. ParticLrlaritAlile clearii gi clezroltarii intleprindelilor de tip start-r-rp

l3. Planiflcare a stratcgica in sistcnrul clc uranagctlcnt al cottlprllici
74. Specificul organiz.irii nricilol af'aceri din RcpLrblica Moldova: pat'ticularitali 1i

Maria, dr., conf. univ.)
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75. Gestionarea activitalii intreprinderilor rrici pi nri.jlocii din RepLrblica Moldova
16. Metodele de gestiorrare a riscurilol in intreprirrclclile rrici 5i nti.llocii din RepLrblica N4oldol,a
77. Eficien{a vAnzdrilor in cadlul l.M.M.,
78. Managemetrtul dezvoltdrii sectorLrlui lMlVl irr t{epublica Nlolclor a in contextul tcrrclirr!elor

europene contemporane
79. Strategii flnanciare de dezvoltare a IMM-lor
80. Problentele flnantdrii miculLri business
81. Procesul ntanagenlcnturlui strategic in IMM

Teoria economicr (conducitor gtiin{ific Trusevici Alla, clr., conl. unir.)
82. Caile de reducere a costurilor de prodLrctic in cadrLrl intlcprinderilol din rerrnurile economiei

nalionale ( la nivel mezoeconontic)
83. $omajLrl ca dezechilibrr-r nracroecononric
84. Exodul de inteligenta si cf'ectclc lLri rsLrpla cconornici natiorrale
ti5. Specificul proceselor inflationistc in ccononrir R\{
86. Speciflcul national al politicrirnonetar'-clcclitarc in contcrtLrl slobaliziLrii

Marketin g (conducitor Etiinf ifi c (-'h iseliov l.ilia, lect. su perior)
CiclLrl de viafa al produselor cabazd pentru elaborarea strategiilor de produs la intreprirrcleri
Implementdrii t.ehnicilor de niarketirrg in sectorul agroalinrentar in RepLrblica Moldova
Dezvoltalea gi irlplententarczl nr:rrkctingu I iri in sectoruI i ndLrstrial
Distribulia f tzicEt gi strategii de dez,voltare a ace stor.a
ParticLrIarita{iIe cercetdriIor de ntarketing Ia intr.e prindcr.c
Stratcgii promoIionalc utiIizate Ia intre prir.rcicr-i

Planificarea strategicd a activitatii de nrarketing la intreplinderi
Identificarea segmentelor a pie{ei gi alegerea pielelor-1inta
Politica dc prodr-rs la irrtreprinderi
Analiza gi alegerea canalelor cle distribr-r1ic pc piala rutohtonir
Conrer-{r-rl cu anrhnurrtLrl gi stt'ategii de clezvoltare
Comer{ul cLr ridicata gi strategii dc clezvoltarc
Analiza particLrl:rritililor actir itzilii dc nrarkcting'in cadrul r-rnei firnrc
Metode si tehnici cle prortror are la intrepr.inder:e
Mixul de nrarketing in domeniLrl asigLrrar.ilor.
Cercetare de uralketirrg in donreniLrl edr-rcatici
Analiza mediului intern de rrarketing
Analiza mediului extern de malketing
Evaluarea efi cientei activitalilo. pronrotionale a intreprinderi i

Atitudinea coltsLnlatorilor privind pLrblicitatea pietei ar-rto din Reprlblica Moldor,,a
Cercetare privind atitLrdinea conslnratorilor tala cle pLrbliciratea plil teleyiziLrrre/radio/presa
plod usu I Lri/serv i c i u I uri

108. Cercetarea satisf-ac{iei consr,rnratorilor pentrLr plodr,rsul/ser-r,iciul
109. Impactul pre{ului asupra corrpoftarrentLrlui de cr-nlpdrale. irr cazul prodLrsulr-ri / sel,icir-rlli
I10. Planifrcarea strategica de rrarketing ar unei intleprirrclcri cLr actir,itatc intcnra{ionala
ll l. Program de nrarketirrg prirind distribr_rIia pr-odLrsulr,ri i ser,,iciLrlr_ri ... pe piala internd / externd.
112. Progrant de rnarketing prir ind stabilirca sortinrentLrlLri oprinral cle labrica{ie
113. Proiectarea planulr-ri clc af'accri gi clc nrarkcting la intfcpfindcfca...
I 14. SistertrLrl logistic al societa{ii conrerciale
ll5. Strategii de marketing Lrtilizate de intreprinclcrile nrici ;;i rri.jlocii
116. Elaborarea planului de nrarkctirrg
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